ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pejucara

EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 14/2018

TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS DO LOTEAMENTO CAMINHO DAS PALMEIRAS -
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - FAR

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE PEJUCARA, Pessoa Juridica de Direito Pablico Interno, CNPJ n° 87.566.188/0001-
18, por intermédio do Setor de Compras e Licitagcdes, devidamente autorizado pelo Prefeito Eduardo
Buzzatti, em conformidade com a Lei Federal n° 10.520/2002, Decretos-Executivo Municipal n°
1.382/2013, Lei Complementar n° 123/2006, suas alteracbes e aplicacao subsidiaria da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes, Lei Municipal n°® 1.694/2013 e Decreto-Executivo Municipal n® 1.426/2013,
torna publico que no dia 08 de agosto de 2018, as 14 horas, em dependéncias do Centro
Administrativo, sito a Rua Getulio Vargas, 597, reunir-se-d80 o Pregoeiro e a Equipe de Apoio,
designados através da Portaria n° 11.673/2018, com a finalidade de receber e julgar as propostas e 0s
documentos dos interessados em participar da presente LICITACAO, Modalidade PREGAO
PRESENCIAL, Tipo MENOR PRECO GLOBAL, com vistas a contratacdo de empresa especializada
para Prestacao de Servicos de elaboragéo e execuc¢éo do Projeto Social com as familias do Loteamento
Caminho das Palmeiras — Programa Minha Casa Minha Vida — Recursos FAR.

2. OBJETO

Constitui objeto da presente licitacdo a selecdo de proposta mais vantajosa para a Administragéo,
visando a contratagdo de empresa especializada para elaboracéo dos instrumentos de Planejamento do
Trabalho Social (Projeto de Trabalho Social-PTS e Plano de Desenvolvimento Socioterritorial-PDST) e
execucdo das atividades previstas, conforme preconiza a Portaria n® 21/2014 (MCIDADES), a ser
implementado junto as 34 (trinta e quatro) familias beneficidrias do empreendimento Loteamento
Caminho das Palmeiras — Programa Minha Casa Minha Vida — Recursos FAR — Fundo de
Arrendamento Residencial, em conformidade com as especificacdes do Projeto Basico, Anexo |,

contemplando as seguintes atividades:
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2.1 O Projeto de Trabalho Social — PTS, devera ser executado de acordo com a Portaria n° 21 de 22 de

janeiro de 2014 do Ministério das Cidades. Todas as a¢fes desencadeadas com base no Projeto
Bésico, Anexo |, devem ocorrer em total observancia da legislagdo vigente, sempre sob
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos beneficiarios, parceiros, equipe técnica da
proponente, Ministério Publico, Conselho da Habitacdo e demais instancias de controle social, entre
outros que se julgar necessario durante o processo.

2.2 Os servicos e atividades programadas no PTS e PDST deverao ser desenvolvidas no minimo uma
vez por més em locais préximos ao empreendimento, que garanta conforto aos beneficiarios, de forma a
possibilitar assimilagdo dos contetudos trabalhados e a participagdo ativa das familias. Deverdo ser
providenciados, organizados e equipados pela Licitante, as suas expensas.

2.2.1 Nao havendo disponibilidade de locais proximos ao empreendimento o deslocamento dos
beneficiarios ficara a cargo da Empresa.

2.2.2 A execucdo do Trabalho Social pela Empresa tera o acompanhamento da equipe técnica da
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo. Ressalta-se que a metodologia devera prever a
possibilidade de reprogramacdes das a¢cbes do PTS e PDST, sempre que algum imprevisto inviabilizar
a execucdo do cronograma de atividades do Trabalho Social. A responsabilidade pela qualidade dos
servicos executados sera da empresa contratada para essa finalidade, inclusive, a promocao de
readequacdes, sempre que detectadas impropriedades que possam comprometer a consecucao do
objeto relativo ao Trabalho Social. Caso haja demanda da comunidade, as atividades poderdo ser
propostas, reprogramadas ou ajustadas durante o desenvolvimento do Projeto de Trabalho Social, e
somente serdo permitidas com a autorizacdo expressa do coordenador da contratante, no entanto, sua
realizagcdo soO deverd ocorrer apés aprovagao da CAIXA.

2.2.2.1 O acompanhamento da execuc¢édo das atividades pela Técnica Responsavel do Municipio sera
realizado a partir dos seguintes procedimentos:

2.2.2.1.1 Reuniao mensal com equipe técnica da empresa contratada, com objetivo de atuar no
planejamento e na programacado e avaliacdo das atividades, estabelecendo uma gestdo conjunta do
projeto.

2.2.2.1.2 Relatério mensal de execucdo do projeto, considerando as atividades propostas, conforme
cronograma. Copias de listas de presenca, ATAS de reunides, registros fotogréficos, folders e demais

materiais didaticos utilizados, deverdo ser anexados aos relatérios de acompanhamento.
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2.2.2.1.2.1 No relatério de acompanhamento do Trabalho Social, devera constar a avaliacdo das

atividades desenvolvidas, pela equipe técnica e pelos beneficiarios, justificando também as atividades
previstas e néo realizadas.

2.3 A realizacdo do Trabalho Social deverd se nortear pelos principios de participacdo, autonomia,
senso critico, desenvolvimento de potencialidades e habilidades sociais, cooperacdo e solidariedade,
para que contribua no empoderamento dos beneficiarios, em especial, para motiva-los a buscar

melhores condi¢Bes de vida.

3. EXAME E AQUISICAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS

A integra do Edital e seus anexos se encontram a disposicdo para verificagdo por parte dos
interessados, junto ao Setor de Compras e Licitagbes do Municipio de Pejugara, situado no Centro
Administrativo, cujo endereco consta no predmbulo, de segunda a sexta-feira, das 08h e 30min as 11h e

30min e das 13h e 30min as 17h horas, bem como no endereco eletrénico www.pejucara.rs.qov.br.

3.1 Maiores informacdes poderdo também ser obtidas através dos telefones (55) 3377 1200, ou ainda

no e-mail: licitacoes@pejucara.rs.gov.br.

3.2 Os interessados em adquirir copia poderdo também fazé-lo junto a Recepgdo da Prefeitura

Municipal de Pejugara, localizada no mesmo endereco.

4. CONDICOES PARA PARTICIPAR DA LICITACAO

4.1. Poderéo participar deste processo licitatério as pessoas juridicas interessadas em prestar
os servigos, do ramo de atividade pertinente ao objeto deste Pregdo Presencial, com a finalidade
constitutiva da execucéo de Atividades de Trabalho Técnico Social em Projetos de Habitac&o de
Interesse Social e que atendam as exigéncias deste Edital.

4.2 Licitantes que estejam cumprindo penalidades previstas nos incisos Il e IV do art. 87, da Lei n°
8.666/93, as primeiras quando aplicadas pelo Municipio de Pejucara e estas mesmo quando aplicadas
por qualquer outro Ente Federativo do Pais (Administragdo Publica Direta e Indireta), ndo poderédo

participar desta Licitagao.

5. REPRESENTACAO, CREDENCIAMENTO E DECLARACAO DE ATENDIMENTO DAS
CONDICOES DE HABILITACAO.
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As licitantes deverdo se apresentar para credenciamento diretamente perante o Pregoeiro, através de

seu representante legal (assim considerados os sécios ou empresarios devidamente identificados nos
documentos de constituicdo da empresa) ou por intermédio de procurador regularmente constituido
(instrumento de mandato ou carta de credenciamento com firma reconhecida em Tabelionato, conforme
art. 654, § 2° do CCB), os quais, devidamente identificados e credenciados, serdo os Unicos admitidos a
intervir no procedimento licitatorio, no interesse da representada.

5.1 A identificacdo sera realizada através da apresentacdo de documento de identidade no ato,
como tal reconhecido pela legislacdo federal.

5.1.1 A documentacéo referente ao credenciamento, a seguir indicada, devera serf SN R CR TS

envelopes.

5.2 O CREDENCIAMENTO SERA EFETUADO DA SEGUINTE FORMA:

5.2.1 Se a licitante estiver representada diretamente proprietario, sécio ou situacao

analoga, devera apresentar:

5.2.1.1 Prova da regularidade juridica, demonstrando a investidura do credenciado nos quadros da

empresa, através de (em tabelionato ou por Servidor do Municipio de Pejucara).
5.2.1.1.1 Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado; ou,

5.2.1.1.2 Documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de
sociedade por acdes; ou,

5.2.1.1.3 Inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de
sociedade civil; ou,

5.2.1.1.4 Decreto de autorizacdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigac6es em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes
ao certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais; ou
5.2.1.1.5 Registro comercial, se empresario individual.

5.2.1.2 Declaracédo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcéo.

5.2.1.2.1 A ndo apresentacdo de tal declaracdo ndo implica a sumaria exclusédo da licitante, sendo-lhe
oportunizada a manifestagcdo escrita ou verbal, no ato, por meio de representante devidamente
credenciado, com poderes para atuar no feito, que dever4d manifestar-se, expressamente, pelo
atendimento das condi¢cdes de habilitacdo. Se realizada manifestacdo verbal, esta serd reduzida a

termo na ata da sesséo, que pelo declarante seguira assinada.
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5.2.1.3 Prova de Regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas

(CEIS), em especial ao impedimento da contratacdo com o Poder Publico.

5.2.1.4 A empresa licitante que pretender valer-se dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes, em conformidade com os itens
seguintes deste Edital, deverdo apresentar declaracdo firmada por contador, de que se enquadra
como microempresa, empresa de pequeno porte ou demais beneficiarias da referida Lei.

5.2.1.4.1 A declaragao firmada por contador, a qual se refere o item anterior, é dispensada ao
Microempreendedor Individual, quando provado seu enquadramento na categoria.

5.2.2 Se a licitante estiver representada por procurador ou credenciado, deverd apresentar:

5.2.2.1 Instrumento publico ou particular de mandato (procuracao), este com a firma do outorgante
reconhecida em tabelionato, em que constem o0s requisitos minimos previstos no art. 654, § 1°, do
Cadigo Civil, em especial 0 nome da empresa outorgante e das pessoas com poderes para a outorga
de procuragdo, o nome do outorgado e a indicacdo de amplos poderes especiais para dar lances em
licitacao publica; ou

5.2.2.1.1 Carta de Credenciamento, outorgada pelos representantes legais da licitante, contendo
igualmente assinatura com a firma reconhecida em tabelionato, comprovando a existéncia dos
necessarios poderes para formulacdo de propostas e para a pratica de todos os demais atos inerentes
ao certame.

5.2.2.2 Prova da regularidade juridica, demonstrando que o outorgante do instrumento de mandato ou
firmatario da carta de credenciamento integra os quadros da empresa, através de
(em tabelionato ou por Servidor do Municipio de Pejucara), consistente em:

5.2.2.2.1 Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado; ou,

5.2.2.2.2 Documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de
sociedade por a¢des; ou,

5.2.2.2.3 Inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de
sociedade civil; ou,

5.2.2.2.4 Decreto de autorizacdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigagBes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes
ao certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais; ou

5.2.2.2.5 Registro comercial, se empresario individual.
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5.2.2.3 Declaracao de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo.

5.2.2.3.1 A ndo apresentacdo de tal declaracdo nao implica a sumaria exclusdo da licitante, sendo-lhe
oportunizada a manifestagcdo escrita ou verbal, no ato, por meio de representante devidamente
credenciado, com poderes para atuar no feito, que deverd manifestar-se, expressamente, pelo
atendimento das condicdes de habilitacdo. Se realizada manifestacdo verbal, esta sera reduzida a
termo na ata da sesséo, que pelo declarante seguira assinada.

5.2.2.4 Prova de Regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS), em especial ao impedimento da contratacdo com o Poder Publico.

5.2.2.5 A empresa licitante que pretender valer-se dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes, em conformidade com os itens
seguintes deste Convite, deverdo apresentar declaragcdo firmada por contador, de que se enquadra
como microempresa, empresa de pequeno porte ou demais beneficiarias da referida Lei.

5.2.2.5.1 A declaragao firmada por contador, a qual se refere o item anterior, é dispensada ao

Microempreendedor Individual, quando provado seu enquadramento na categoria.

5.2.3 CONDICOES GERAIS DE CREDENCIAMENTO:

5.2.3.1 Caso o documento de constituigéo juridica da empresa (contrato social ou estatuto), determinem
gque mais de uma pessoa deva assinar a procuracdo ou a carta de credenciamento para a constituicdo
de representante, a falta de qualquer uma das assinaturas invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatorio.

5.2.3.2 Para exercer os direitos de ofertar lances, manifestar a intencdo de recorrer e/ou firmar
declaracbes em nome da licitante, € obrigatério que esta se faca representar em todas as sessbes
publicas referentes a licitagéo.

5.2.3.2.1 O ndo atendimento pleno dos requisitos exigidos para o credenciamento ndo exclui a licitante
do certame, todavia, a impede de patrticipar da sesséo de lances verbais e impossibilita a interposicéo
de recursos.

5.2.3.2.1.1 A auséncia de declaracdo do atendimento das condi¢cfes de habilitacdo impede a

participacdo da licitante nas fases subsequentes.

6. APRESENTACAO DOS ENVELOPES
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As propostas de precos e os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados pelos licitantes

interessados no dia, hora e local designados no predmbulo deste Edital, sem entrelinhas, emendas ou
rasuras.
6.1 A proposta e a documentacdo serdo entregues em dois envelopes separados, devidamente
lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente, com os nimeros “1” e “2”. Na parte externa
dos envelopes, constardo os seguintes dizeres:
Envelope 1:
AO MUNICIPIO DE PEJUCARA
PREGAO PRESENCIAL N° 14/2018
ENVELOPE “1” — PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE: (Razao Social completa da empresa)
Envelope 2:
AO MUNICIPIO DE PEJUCARA
PREGAO PRESENCIAL N° 14/2018
ENVELOPE “2” - DOCUMENTOS DE HABILITAQAO
PROPONENTE: (Razéo Social completa da empresa)

7. RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

No dia, hora e local mencionados no preambulo deste Edital, na presenca das licitantes e das demais
pessoas presentes a sessdo publica do pregado, encerrada a fase do credenciamento, o pregoeiro
recebera os envelopes “1” — PROPOSTA DE PRECOS e “2” — DOCUMENTOS DE HABILITACAO, das
licitantes interessadas, que tenham atendido as condicbes de credenciamento ou ao menos
apresentado declaracdo de que cumprem os requisitos de habilitacdo exigidos.

7.1 Nao serdo recebidos os envelopes das licitantes ndo credenciadas e que deixarem de
apresentar, previamente e fora dos envelopes, declaracdo de que cumprem as condi¢bes de
habilitacéo.

7.2 As licitantes que apenas deixarem de credenciar 0s seus representantes, mas que tenham
apresentado, fora dos envelopes, declaracdo de que cumprem as condicbes de habilitacdo, terdo os
envelopes recebidos e serdo admitidas as etapas supervenientes, sem, contudo, lhes assistir direito de

integrar a sesséo de lances verbais e manifestar a intencéo de recorrer.
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7.3 Verificado o encerramento do prazo para a entrega dos envelopes, ndo serd aceita a participacao de

nenhum licitante retardatario.

8. PROPOSTAS DE PRECO

8.1 As propostas de precos, ANEXO Il deste edital, que dever&o integrar o envelope “1”, cujo prazo de
validade é fixado pela Administracdo em 60 dias, deverdo ser apresentadas em folhas sequencialmente
numeradas e rubricadas, sendo a Ultima datada e assinada pelo representante legal da empresa
licitante, redigida em linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, e devera conter:

8.1.1 Razéo social da licitante;

8.1.2 Descricdo completa e especificada do item ofertado, para o cumprimento do contrato a ser
eventualmente celebrado.

8.1.3 Valor com os custos para a elaboracéo e execucdo do PTS — Projeto de Trabalho Social.
8.1.4 Valor com o0s custos para a elaboracdo e execucdo do PDTS — Plano de Desenvolvimento
Socioterritorial.

8.2 Caberé a licitante adotar os elementos condizentes com 0s seus custos efetivos para a realizacdo
dos servigos.

8.3 Sera considerado, para fins de julgamento, o JIIMENEIISIEIE] constante na proposta e
contendo até duas casas decimais ap6s a virgula, sendo desprezadas as demais, caso houver, o que
se repetira por ocasiao da contratacao.

8.4 Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo neste
Edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-a, no que ndo conflitar com o instrumento

convocatorio.

9. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

9.1 Somente serado aceitas as propostas cujo valor global ndo seja superior ao disponivel para a
elaboracdo e execucao do PTS e do PDTS, no montante de R$ 29.915,00 (vinte e nove mil,
novecentos e quinze reais).

9.1.1 O valor maximo para a elaboracao e execucdo do PTS — Projeto de Trabalho Social é de R$
6.783,00 (seis mil, setecentos e oitenta e trés reais), correspondente a 20% (vinte por cento) do valor

total destinado para o Trabalho Social do Empreendimento Caminho das Palmeiras.
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9.1.2 O valor minimo para a elaboracdo e execucdo do PDTS — Plano de Desenvolvimento

Socioterritorial é de R$ 20.349,00 (vinte mil, trezentos e quarenta e nove reais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do valor total destinado para o Trabalho Social do Empreendimento Caminho das
Palmeiras.

9.2 A critério do Pregoeiro e Equipe de Apoio, poderdo ser desclassificadas as propostas apresentadas
em desconformidade com este Edital, bem como as que apresentem precos superestimados ou

inexequiveis.

10. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Verificada a conformidade das propostas escritas com 0s requisitos estabelecidos neste Edital, a
e as das ofertas com precos superiores
aguela, poderao fazer novos lances, verbais e sucessivos, até a proclamacgédo da vencedora.

10.1 Nao havendo ao menos 03 (trés) ofertas nas condi¢cbes referidas (até 10%), poderdo as autoras
das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecerem novos lances, verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam o0s prec¢os oferecidos em suas propostas escritas.

10.2 No curso da sesséo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos contidos nos itens
anteriores, serdo convidadas, individualmente, a apresentar novos lances, verbais e sucessivos, em
relacdo ao item que constitui o objeto desta Licitacdo, em valores unitarios distintos e decrescentes, a
partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a proclamacéo da vencedora.

10.3 Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio no mesmo
evento, a vista de todos os presentes, para a determinacao da ordem de oferta dos lances, mediante a
utilizacdo de moeda (cara ou coroa).

10.4 A oferta do lance devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante,
obedecida a ordem prevista nos itens precedentes.

10.4.1 Dada a palavra a licitante, esta dispora de 1 (um) minuto para a apresentacao de nova proposta.
10.5 E vedada a oferta de lance com vistas ao empate.

10.6 A diferenca entre cada lance, considerado o valor global, ndo poderéa ser inferior a 100,00
(cem reais).

10.7 Nao sera admitida desisténcia dos lances ja ofertados, hipotese em que ficara a licitante desistente

sujeita as penalidades constantes neste Edital.
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10.8 O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicara na

exclusdo da licitante da etapa competitiva, sendo, consectariamente, impedida de apresentar novos
lances, mantendo-se, neste caso, o Ultimo preco apresentado pela mesma, que sera considerado para
efeito de ordenacgéo das propostas.

10.9 Caso nédo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacdo, podendo 0 pregoeiro negociar
diretamente com a proponente para que seja obtido prego melhor.

10.10 O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocada pelo pregoeiro, a licitante
manifestar seu desinteresse em apresentar novos lances.

10.11 Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com 0S menores precos
apresentados, o pregoeiro verificara a aceitabilidade das propostas, comparando-as com 0S pregos
praticados no mercado.

10.12 Encerrada a sessdo de lances e negociacdo, sera verificada a ocorréncia do empate ficto,
previsto no art. 44, 82° da Lei Complementar 123/2006, sendo assegurado, como critério do
desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte, as
cooperativas e demais beneficiarias da referida Lei e suas alteracdes, que atenderem as exigéncias
deste Edital.

10.12.1 Entende-se como empate ficto aquelas situagbes em que as propostas apresentadas pela
licitante beneficiaria da Lei Complementar 123/2006 e suas alteragfes, sejam superiores em até 5%
(cinco por cento) a proposta de menor valor.

10.12.2 Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

10.12.2.1 A microempresa, a empresa de pequeno porte, a cooperativa e demais beneficiarias da Lei
Complementar 123/2006 e suas alteragfes, detentora da proposta de menor valor sera convocada para
apresentar, no prazo de 2 (dois) minutos, nova proposta, inferior aquela considerada até entdo de
menor preco, situagdo em que sera declarada vencedora do certame.

10.12.2.2 Se a microempresa, a empresa de pequeno porte, a cooperativa e demais beneficiarias da Lei
Complementar 123/2006 e suas alteracbes, convocada na forma do subitem anterior, ndo apresentar
nova proposta inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem de classificacdo, as demais
beneficiarias remanescentes, que atenderem as exigéncias deste Edital (declaracdo firmada por

contador), a apresentacdo de nova proposta, no prazo previsto no subitem anterior.
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10.12.3 Se nenhuma empresa beneficiaria da Lei Complementar 123/2006 e suas alteracdes, satisfazer

as exigéncias do Edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta
originariamente de menor valor.

10.13 O disposto no item 10.11 ndo se aplica as hipéteses em que a proposta de menor valor inicial
tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa ou demais
beneficiarias da Lei Complementar 123/2006 e suas alteracdes.

10.14 A classificacdo dar-se-& pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera declarada
vencedora a licitante que ofertar o menor preco global, desde que a proposta tenha sido apresentada de
acordo com as especificagbes deste Edital e do Projeto Basico.

10.15 A empresa declarada vencedora devera apresentar como condi¢cdo para assinatura do
contrato em até 02 (dois) dias uteis, nova proposta com os valores dos servi¢cos, contemplando
as alteracdes resultantes da variacdo no valor inicialmente proposto, seja pela oferta de lances
ou pela negociagdo com o0 pregoeiro.

10.15.1 A alteracéo dos valores devera atender aos limites contidos nos itens 9.1.1 e 9.1.2 do Edital.
10.15.2 A apresentacdo da nova proposta fica dispensada quando n&o houver variacdo no valor da
proposta original.

10.16 Ressalvadas as meras irregularidades de cunho formal a serem como tal classificadas pelo
Pregoeiro e Equipe de Apoio, serdo desclassificadas as propostas que:

10.16.1 ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitagao;

10.16.2 forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas;

10.16.3 afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que nado atenderem aos requisitos do
Edital;

10.16.4 contiverem opcbes de precos alternativos ou que apresentarem precos manifestamente
inexequiveis.

10.17 Nao seréo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens néo previstas no edital.

10.18 Da sessao publica do Pregéo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros,
0 registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificagdo, a analise da documentacdo exigida para habilitacdo e os recursos interpostos, se for o

Ccaso.
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10.19 A sessédo publica ndo serd suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer

informacdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao Setor de Licitacbes deste
Municipio de Pejucara.
10.20 Verificada a necessidade de adiamento da sessao publica, sera no mesmo ato marcada nova

data para continuacao dos trabalhos, da qual todos os licitantes presentes ficardo intimados.

11. HABILITACAO
Para a habilitacdo, os licitantes deverao apresentar no interior do envelope “2”, os seguintes

documentos:

11.1 DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR EM CONDICOES IRREGULARES

Declaragdo, conforme o modelo instituido no anexo do Decreto Federal n°® 4.358/2002, o qual
regulamenta a Lei Federal n® 9.854/99, que por sua vez atende ao disposto no art. 7.°, inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 20/1998, dando conta de que
nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, assim como nao
emprega menor de dezesseis anos, sob quaisquer condi¢des, ressalvada a de aprendiz, hipotese em

que a idade deverda ser superior a 14 anos.

11.2 HABILITACAO JURIDICA

A depender da natureza juridica da empresa licitante, deverdo ser apresentados documentos
condizentes com um dos subitens abaixo indicados, os quais ficardo JIYEIREE RSO EREYE

0s houver apresentado no momento do credenciamentofeCRs[SERIEIERo NI NeNe SIS CRETe [ = 1K

11.2.1 Registro comercial autenticado, no caso de empresa individual.

11.2.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleigédo
de seus administradores, todos autenticados.

11.2.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio, autenticados.

11.2.4 Decreto de autorizag¢do, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando

a atividade assim exigir, devidamente autenticados.
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11.3 QUALIFICAGAO TECNICA

11.3.1 Comprovacao que a Licitante tenha entre suas finalidades constitutivas a execucado de atividades
de Trabalho Técnico Social em Projetos de Habitacao de Interesse Social.

11.3.2 Comprovacdo que a Licitante possui em seu quadro permanente profissionais com curso
superior em Servico Social ou Sociologia, com inscricdo no respectivo Conselho de atividade
profissional e comprovacao de quitacdo da anuidade do Conselho no exercicio em curso extraida da
regido em que estiver vinculada.

11.3.2.1 A prova de que os profissionais integram 0s quadros permanentes da licitante dar-se-a na
forma do que dispuser a legislacéo vigente (socio integrante do contrato social, empregado com CTPS,
contrato de prestacao de servigos, etc.).

11.3.3 A Licitante devera comprovar a aptiddo para a prestacdo dos servigos, realizada por meio da
apresentacdo de Atestado ou Certiddo de responsabilidade técnica, por execucdo de servigcos
compativel com o objeto (execuc¢édo de trabalho social em habitac&o), em caracteristicas, quantidades
e prazos, fornecidos por no minimo 02 (duas) pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado,

comprovando a experiéncia minima de 02 (dois) anos.

11.4 QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA
11.4.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo

ndo superior a 30 (trinta) dias, contados da data designada para a apresenta¢do do documento.

11.5 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

11.5.1 Prova de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes/Cadastro Geral de Pessoas Juridicas —
CGC/CNPJ.

11.5.2 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante certiddo que demonstre a
regularidade em relacdo a tributos e contribuicdes e certiddo que demonstre a regularidade em relagéo
a Divida Ativa da Unido, sendo aceita certiddo conjunta.

11.5.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual.

11.5.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante.

11.5.5 Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

11.5.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante

apresentacao de certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, nos termos do Titulo VII-A da CLT.
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11.6 CONDICOES GERAIS

11.6.1 Para as empresas cadastradas no Municipio de Pejucara, a documentacdo podera ser
substituida pelo seu Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social
comporte o objeto licitado e o registro cadastral esteja dentro do prazo de validade.

11.6.2 Os documentos constantes dos itens 11.2 a 11.5, poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de coOpia autenticada em tabelionato ou por servidor do Municipio de Pejucara, ou
por meio de publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial. Os documentos de que trata os itens 11.4 e 11.5
poderdo, ainda, serem obtidos através de sistemas informatizados (internet), ficando sujeitos a
verificagdo de autenticidade pela Administracao.

11.6.2.1 As certiddes obtidas via internet deverdo ser apresentadas em originais.

11.6.3 enviados através de fac-simile ou S RIS eE -

11.6.4 O Pregoeiro e a Equipe de Apoio, bem assim todos os licitantes presentes, rubricardo os
envelopes e todos os documentos neles constantes.

11.6.5 A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender ao item
5.2, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal e trabalhista, previstos
nos itens 11.5.2 a 11.5.6 deste edital, tera sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova
documentacdo, que comprove a sua regularidade em 5 (cinco) dias Uteis, a da sessdo em que foi
declarada como vencedora do certame.

11.6.5.1 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da Administracédo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do periodo original.

11.6.5.2 Ocorrendo a situagéo prevista no item 11.6.5, a sessé@o do pregdo sera suspensa, podendo o
pregoeiro fixar, desde logo, a data em que se dara continuidade ao certame, ficando os licitantes ja
intimados a comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitag&o.

11.6.5.3 O beneficio de que trata o item 11.6.5 ndo eximira as licitantes beneficiarias da Lei
Complementar 123/2006 e suas alteracdes, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que
contenham alguma restricéo.

11.6.5.4 A néo regularizagdo da documentacdo, no prazo fixado no item 11.6.5, ou, ainda, a ndo
apresentacdo de qualquer documento no interior do envelope 2, implicara a inabilitacdo da licitante e a
adocdo do procedimento previsto nos itens subsequentes, sem prejuizo das penalidades previstas

neste Edital.
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11.6.6 O envelope de documentacdo que nao for aberto ficara em poder do Pregoeiro pelo prazo de 60

(sessenta) dias, a contar da homologacdo da licitacdo, devendo a licitante retira-lo, apdés aquele
periodo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizacao.

12. ADJUDICACAO

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante que ofertar o menor preco global
para a prestagéo dos servigos, seréd declarada vencedora do certame.

12.1 Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro inabilitara a licitante e
examinard as ofertas subsequentes e qualificagdo das licitantes, na ordem de classificacdo e, assim,
sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasido em que 0 pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente para que seja
obtido preco melhor.

12.2 Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara a vencedora e, a
seguir, proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem a intencao de interpor recurso,
esclarecendo que a falta dessa manifestacao expressa, imediata e motivada, importara na decadéncia

do direito de recorrer.

13. RECURSOS

Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sesséo publica do pregao, a intencao de recorrer, esta
terd o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das razées de recurso.

13.1 Constara na ata da sessao a sintese das razfes de recurso apresentadas, bem como o registro de
gque todas as demais licitantes foram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as razdes do
recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente, proporcionando-se,
a todas, vista imediata do processo.

13.2 A manifestacao expressa da intencdo de interpor recurso e da motivacao, na sessao publica do
pregao, é pressuposto de admissibilidade dos recursos, sem a qual ndo seréo estes conhecidos.

13.3 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido,
a qual podera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua deciséo ou fazé-lo subir, acompanhado
de suas razdes, devendo, neste caso, a decisédo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis,

contado da subida do recurso.

14. EXECUCAO
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14.1 A Empresa contratada devera entregar o Projeto de Trabalho Social (PTS) junto a Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habita¢do até 30 dias ap0s a sele¢éo das familias.

14.1.1 O Projeto de Trabalho Social (PTS) deveré prever prazo de até oito meses para execug¢ao, com
atividades mensais e consecutivas.

14.2 O Plano de Desenvolvimento Socioterritorial (PDST) devera ser apresentado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo em até 30 (trinta) dias ap6s a aprovacao do PTS
pela CAIXA.

14.2.1 O Cronograma de atividades do PDST devera prever prazo de até 12 meses.

14.2.2 Apos a aprovacao do PDST pela CAIXA, a empresa contratada devera iniciar as atividades em
no maximo 30 (trinta) dias.

14.3 As atividades junto aos beneficiarios deverdo ser realizadas mensalmente e a entrega dos
relatérios e documentos de registros a prefeitura deverdo ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias
apos a realizagdo da atividade, para que a entrega a CAIXA ocorra até o 5° dia Gtil do més subsequente
a realizagéo das atividades.

14.3.1 As atividades e documentos serdo verificados/atestados pelo coordenador do Trabalho social

definido pela prefeitura e apds o ateste, os documentos serdo enviados a CAIXA para andlise.

15. DO PAGAMENTO

15.1 Os pagamentos dos servigos prestados, serdo efetuados em proporcédo ao atendimento das metas,
produtos, indicadores de resultados previstos/aprovados no PTS, acompanhado da Nota Fiscal
devidamente atestada.

15.1.1 Todo e qualquer pagamento mencionado no item acima, somente sera efetuado apds o ateste
pela contratante, e aprovacao pela CAIXA.

15.1.2 A Emissao da Nota Fiscal devera ser feita apds a aprovacao das atividades pela CAIXA.

15.2 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos, a titulo de remuneracao do capital e
compensacdo da mora, através da incidéncia dos indices oficiais de remuneracdo bésica e juros
aplicados a caderneta de poupancga, nos moldes do artigo 1°-F, da Lei Federal n° 9.494/97, com
redacdo dada pela Lei Federal n° 11.960, de 29 de junho de 2009.

15.3 Serédo processadas as retencdes previdenciarias e fiscais nos termos da legislacdo vigente que

regular a matéria.
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16. DOTAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes da aquisicdo de que trata este Edital correrdo a conta da seguinte dotacao
orcamentaria:

ORGAO: 09.07 — SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITAGAO

Projeto: 1009 — Construcdo de Casas Populares

33.90.39.05 — 2336 — Servicos Técnicos Profissionais

17. PENALIDADES

Pelo inadimplemento das obrigagfes, seja na condi¢do de participante do pregdo ou de contratada, as
licitantes, conforme a infragéo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

17.1 deixar de apresentar a documentacdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de 1 (um) ano e multa de 1% (um por cento) sobre o valor
estimado da contratagéo;

17.2 manter comportamento inadequado durante o pregédo: afastamento do certame e suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 (dois) anos;

17.3 deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspenséo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de 5 (cinco) anos e multa de 2% (dois por cento) sobre o
valor estimado da contratacao;

17.4 atraso injustificado na execucao do objeto: multa de 2% (dois por cento) sobre a parcela em atraso,
mais o acréscimo de 0,2% (dois décimos por cento) por dia util de atraso, limitados estes a 5 (cinco)
dias uteis, prazo apos o qual sera considerado inexecuc¢éao contratual.

17.5 inexecucgédo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragédo
pelo prazo de 3 (trés) anos e multa de 4% (quatro por cento) sobre o valor correspondente ao montante
ndo adimplido do contrato;

17.6 inexecucdo total do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de 5 (cinco) anos e multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor atualizado do contrato;

17.7 causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaracdo de
inidoneidade cumulada com a suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica
pelo prazo de 5 (cinco) anos e multa de 8% (oito por cento) sobre o valor atualizado do contrato.

17.8 Verificando-se outras irregularidades nao tipificadas nos itens anteriores, podera a Administracéo

aplicar as demais penalidades previstas pelo art. 87 da Lei n® 8.666/93, definindo-se quanto a multa o
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percentual maximo de 10% (dez por cento), a ser dosada pela municipalidade em razdo das

inconformidades constatadas.

17.9 As penalidades seréo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

17.10 Enquanto pendente de liquidacédo qualquer obrigacédo financeira que for imposta a contratada, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, ndo havera o pagamento da Gltima parcela.

17.11 Nenhuma penalidade sera aplicada sem a competente instrucdo prévia de Processo
Administrativo Especial — PAE, em que seja ao licitante/contratado assegurado o pleno exercicio do

contraditério e da ampla defesa.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1 Informag¢des complementares e duvidas de ordem técnica referentes a este Edital, poderdo ser
sanadas pelos interessados de segunda a sexta-feira, no horario das 8h e 30min as 11h e 30 min e das
13h e 30 min as 17h, junto ao Setor de Compras e Licitagdes do Municipio de Pejucara, localizado junto
ao endereco indicado no preambulo, através dos telefones (55) 3377 1200, ou ainda no e-mail:
licitacoes@pejucara.rs.gov.br, preferencialmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data
marcada para recebimento dos envelopes.

18.2 Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente pregéo
encontrar-se-ao a disposicao de todos os interessados no Municipio, setor de Compras e Licitacdes.
18.3 Ocorrendo decretagdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo da
sessao publica do certame na data marcada, a data constante deste Edital sera transferida,

automaticamente, para o primeiro dia util ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

18.4 Para a agilidade dos trabalhos solicita-sefs[VRCERIHIEI CER =l (ool g =g o = Yo [o1e¥] g [=1q] r= (o= O ML o JE<T=T 0

endereco atualizado, nome do responsavel pela assinatura do contrato, e-mail e 0s niUmeros de fax e

telefonel

18.5 Em nenhuma hipo6tese serdo aceitos quaisquer documentos ou propostas fora do prazo e local

estabelecidos neste Edital.

18.6 Nao serdo admitidas, por qualquer motivo, modificacbes ou substituicbes das propostas ou
quaisquer outros documentos.

18.7 SO terao direito de usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamacdes ou recursos,

assinar atas e contratos, os representantes dos licitantes credenciados ou seus procuradores.
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18.8 A participacao nesta Licitacdo implicara a plena aceitacdo aos termos e condi¢cbes deste Edital e

seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

18.9 Os proponentes que vierem a ser contratados ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que se fizerem necesséarios, por conveniéncia da
Administracao, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93, sobre o valor inicial
contratado.

18.10 ApoOs a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia.

18.11 A Administracao podera revogar a licitagcao por razdes de interesse publico, devendo anula-la por
ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacéo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666-
93).

18.12 Fica eleito o Foro da Comarca de Cruz Alta para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacao e

do contrato dela decorrente, com expressa rendncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Pejucara/RS, 24 de julho de 2018.

Eduardo Buzzatti
Prefeito Municipal.
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ANEXO |

PROJETO BASICO
1. OBJETO

Constitui objeto do presente Projeto Basico a contratacdo de Empresa especializada para
elaboragcédo dos instrumentos de Planejamento do Trabalho Social (PTS e PDST) e execucao das
atividades previstas conforme preconiza a Portaria 021/2014 (MCIDADES), a ser implementado junto
as 34 (trinta e quatro) familias beneficiarias do empreendimento Loteamento Caminho das Palmeiras
— Programa Minha Casa Minha Vida — Recursos FAR — Fundo de Arrendamento Residencial.

2. JUSTIFICATIVA

O presente Projeto Basico pretende garantir o cumprimento das normativas do Programa
Minha Casa Minha Vida, através da contratacdo de empresa especializada em elaboracdo e
execucdo do Projeto de Trabalho Social, a ser realizado com as 34 (trinta e quatro) familias
beneficiarias do empreendimento Loteamento Caminho das Palmeiras, no Municipio de Pejucara/RS,
de acordo com as orienta¢des do Ministério das Cidades.

Neste sentido, as atividades de intervencdo deverdo ter como norte 0 que preconiza a
Portaria n.° 21/2014 de 22 de janeiro de 2014, do Ministério das Cidades, que abrange as dimensbes
social, econbmica, produtiva, ambiental e politico-institucional do territério e da populagéo

beneficiaria.

As atividades serdo terceirizadas, cabendo ao Municipio a responsabilidade técnica pela
coordenacgdo do Trabalho Social, a cargo da Assistente Social do Municipio de Pejucara-RS, Sra.
Michele Santos Rodrigues, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitag&o. O processo de contratacdo da empresa responsavel pela elaboragdo dos instrumentos de
planejamento e execucdo das atividades previstas, dar-se-a por meio de licitacdo, o que permitird

selecionar a proposta mais vantajosa para o municipio.
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3. DETALHAMENTO DO OBJETO

Constitui objeto do presente projeto, a contratacdo de empresa especializada para a
prestagdo de servicos de Trabalho Social em Habitagdo de Interesse Social, em intervengdes
habitacionais, mobilizacdo e desenvolvimento comunitério, para fins de elaboracdo e execucdo do
PTS - Projeto de Trabalho Social e PDST — Plano de Desenvolvimento Socioterritorial, junto as 34
(trinta e quatro) familias beneficiarias do empreendimento Loteamento Caminho das Palmeiras, no
Municipio de Pejucara/RS, de acordo com a Portaria n° 21 de 22 de janeiro de 2014, do Ministério
das Cidades, e demais normativas do Programa Minha Casa Minha Vida, com destaque ao
diagnostico, que embasara as metodologias adequadas, bem como, as atividades de Mobilizagéo,
Organizacéo e Fortalecimento Social, Acompanhamento e Gestdo Social da Intervencéao, Educacgéo

ambiental e Patrimonial e Desenvolvimento Socioecondémico.

4. EXECUCAO

O Projeto de Trabalho Social devera ser executado de acordo com a Portaria n° 21 de 22 de
janeiro de 2014 do Ministério das Cidades. Todas as acdes desencadeadas através do presente
Projeto Basico devem ocorrer em total observancia da legislacdo vigente, sempre sob
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos beneficiarios, parceiros, equipe técnica da
proponente, Ministério Publico, Conselho da Habitacdo e demais instancias de controle social, entre

outros gue se julgar necessario durante o processo.

Os servicos e atividades programadas no PTS e PDST deverdo ser desenvolvidas no
minimo uma vez por més em locais proximos ao empreendimento, que garanta conforto aos
beneficiarios, de forma a possibilitar assimilacdo dos conteldos trabalhados e a participacdo ativa
das familias. Deverdo ser providenciados, organizados e equipados pela CONTRATADA, as suas

expensas.

N&o havendo disponibilidade de locais préximos ao empreendimento o deslocamento dos
beneficiarios ficara a cargo da CONTRATADA.
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A execuc¢do do Trabalho Social pela empresa contratada terd o acompanhamento da equipe

técnica da Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo. Ressalta-se que a metodologia
devera prever a possibilidade de reprogramagfes das a¢bes do PTS e PDST, sempre que algum
imprevisto inviabilizar a execugdo do cronograma de atividades do Trabalho Social. A
responsabilidade pela qualidade dos servicos executados sera da empresa contratada para essa
finalidade, inclusive, a promocao de readequacdes, sempre que detectadas impropriedades que
possam comprometer a consecu¢do do objeto relativo ao Trabalho Social. Caso haja demanda da
comunidade, as atividades poderdo ser propostas, reprogramadas ou ajustadas durante o
desenvolvimento do Projeto de Trabalho Social, e somente serdo permitidas com a autorizacao
expressa do coordenador da contratante, no entanto, sua realizagdo s6 devera ocorrer apos
aprovacgdo da CAIXA.

O acompanhamento da execucao das atividades pela Técnica Responsavel do Municipio sera

realizado a partir dos seguintes procedimentos:

-Reunido mensal com equipe técnica da empresa contratada, com objetivo de atuar no
planejamento e na programacao e avaliagdo das atividades, estabelecendo uma gestao conjunta do

projeto.

-‘Relatério mensal de execug¢do do projeto, considerando as atividades propostas, conforme
cronograma. Copias de listas de presenca, ATAS de reunibes, registros fotograficos, folders e

demais materiais didaticos utilizados, deverdo ser anexados aos relatérios de acompanhamento.

No relatério de acompanhamento do Trabalho Social, devera constar a avaliacdo das
atividades desenvolvidas, pela equipe técnica e pelos beneficiarios, justificando também as

atividades previstas e néo realizadas.

Por fim, ressalta-se que a realizagdo do Trabalho Social devera se nortear pelos principios de
participacdo, autonomia, senso critico, desenvolvimento de potencialidades e habilidades sociais,
cooperacgdo e solidariedade, para que contribua no empoderamento dos beneficiarios, em especial,

para motiva-los a buscar melhores condi¢des de vida.
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5. PRAZOS

A Empresa contratada devera entregar o Projeto de Trabalho Social na Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagc&o até 30 dias apds a selecao das familias.

O Projeto de Trabalho Social (PTS) devera prever prazo de até oito meses para execucao,

com atividades mensais e consecutivas.

O Plano de Desenvolvimento Territorial (PDST) devera ser apresentado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo em até 30 (trinta) dias ap0s a aprovagdo do
PTS pela CAIXA. O Cronograma de atividades do PDST devera prever prazo de até 12 meses.

ApOs a aprovacdo do PDST pela CAIXA, a empresa contratada deverd iniciar as atividades

em no maximo 30 (trinta) dias.

As atividades junto aos beneficiarios deverdo ser realizadas mensalmente e a entrega dos
relatérios e documentos de registros a prefeitura deverdo ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias
apos a realizacdo da atividade, para que a entrega a CAIXA ocorra até o 5° dia util do més

subsequente a realizacdo das atividades.

As atividades e documentos serédo verificados/atestados pelo coordenador do Trabalho social
definido pela prefeitura e apds o ateste, os documentos serao enviados a CAIXA para analise.

6. DA QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA E COMPETENCIAS DA EQUIPE
TECNICA:

A Comprovacao de Capacidade Técnica da empresa se fara mediante a apresentacédo de
Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto contratado
(execucéo de trabalho social em habitacdo) com experiéncia comprovada de no minimo 02 (dois)
anos. E obrigatério que a empresa contratada tenha entre suas finalidades constitutivas a execucgéo
de atividades de Trabalho Técnico Social, em Projetos de Habitagdo de Interesse Social, possuindo

experiéncia comprovada, com énfase no planejamento e elaboragcédo de projetos sociais, pesquisa e
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diagnostico, definicdo de planos de acgéo, concepcdo e implantacdo de atividades comunitarias,

mobilizacdo e organizacdo social, educagdo ambiental, atividades de estimulo & geracdo de renda e

incluséo social, além do monitoramento e avaliacao de processos de intervenc¢éo social.

Deveréa apresentar corpo técnico com experiéncia comprovada e compativel com a natureza e
0 volume das acdes a serem contratadas, sendo imprescindivel possuir no seu quadro funcional ou
como soécio da empresa, profissional com formagdo em Servigo Social ou Sociologia e possuir
Comprovante de inscricdo no conselho profissional respectivo e comprovante de quitacdo da

anuidade do exercicio em curso extraido da regido em que estiver vinculado.

A comprovacdo de que o responsavel técnico pertence ao quadro permanente da empresa
contratada far-se-4 por meio de juntada de cépias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), ou do contrato de trabalho, ou por meio de contrato social quando se tratar de dirigente ou

socio da contratada.

O Responsavel Técnico devera apresentar copias de documentos com foto que o identifiquem
(RG, CNH, CTPS etc.).

Deveré ainda:

Dispor de profissionais para o desenvolvimento das atividades e produtos conforme
aprazados no cronograma de execucao de atividades do PDST, cujas datas e horéarios de realizagédo
deverdo estar de acordo com as necessidades e interesses da populacdo beneficiada, podendo

inclusive ocorrer a noite e/ou em finais de semana ou feriados.

Apresentar infraestrutura organizacional e equipamentos que possibilitem o planejamento, a
execucdo e o0 monitoramento das atividades, a elaboragdo dos relatérios mensais e o

armazenamento dos materiais necessarios para o desenvolvimento do trabalho social;

Possuir capacidade de articulagdo com organizagbes sociais que possam disponibilizar

eventuais recursos humanos e/ou materiais para incrementar as atividades a serem desenvolvidas;

Possuir recursos para a confec¢ao do material didatico e informativo, que sera disponibilizado
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Atentar para o fato de que existem diversos publicos dentro do grupo a ser trabalhado: idosos,

adultos, jovens, adolescentes e criangas e o projeto devera promover atividades especificas para tais

perfis.

7. EXIGENCIAS E CONDICOES PARA ELABORACAO DOS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES PROPOSTAS (PTS e PDST conforme
portaria 021/2014 do Ministério das Cidades)

PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS

O PTS deve conter, obrigatoriamente, no minimo:

a) Identificacdo: 6rgdo responsavel pelo Trabalho Social, dados do empreendimento, do
responsavel técnico, recursos financeiros para o Trabalho Social; nUumero de familias a serem

beneficiadas, tipologia das unidades habitacionais;

b) Diagndstico das familias beneficiarias: com base nos dados socioecondmicos extraidos a
partir de entrevistas realizadas nas visitas domiciliares e do cadastro para selecdo da demanda e

outros porventura disponiveis, abrangendo:

- expectativa de comprometimento médio mensal da renda das familias com o pagamento de
encargos, impostos, taxas, tarifas, financiamento habitacional, motivando, quando for o caso, a

necessidade de tarifa social para energia elétrica e inser¢do em outras politicas publicas;

- numero de habitantes por faixa etaria, nimero de pessoas com deficiéncia, nUmero de

mulheres responsaveis pela unidade familiar e demais informacdes sobre a composic¢ao familiar;

- a escolaridade dos membros da familia, a profissédo e situacdo de emprego dos que
percebem renda, mapeamento das potencialidades e vocacbes produtivas, justificando a

necessidade de articulacdo com as politicas de trabalho e renda, assisténcia social, e educacéo;

- as necessidades apontadas pela comunidade como prioritarias, relativas a direitos sociais e
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c) Caracterizacdo da macroarea: que poderda ser obtida por dados secundarios:

- limites da macroéarea, forma e tempo de ocupacéo e dos servi¢os publicos e equipamentos
comunitarios descritos no relatério de Diagnéstico da Demanda por Equipamentos e Servicos

Publicos Urbanos.

- areas de vulnerabilidade e risco social a serem priorizadas pela agdo publica,
principalmente através de articulagdes intersetoriais, considerando caracteristicas do territorio,

habitacdes, infraestrutura e servigos;
- equipamentos, projetos, programas e politicas publicas;
- entidades sociais e comunitarias atuantes;
- demandas do mercado de trabalho, potencialidades econémicas e culturais;
d) Justificativa: discorrer sobre as acdes do PTS em relacdo ao empreendimento;

e) Objetivos geral e especificos do Trabalho Social para o empreendimento;

f) Equipe de Trabalho Social: composicdo da equipe, com descricdo das

atividades/atribuicdes do responséavel técnico/coordenador do PTS, assim como de cada integrante,

além das respectivas formacgdes profissionais;

g) Orcamento: custos relativos as a¢des do PTS com as familias beneficiarias, bem como

com os diagnosticos e com os demais insumos que subsidiardo a elaboracdo do PDST;

h) AcBes/atividades do PTS: a serem desenvolvidas com as familias beneficiarias, conforme

abaixo:

Repasse aos beneficiarios de informagdes sobre:

- oferta e localizacdo de servigos publicos de educacédo, saude, lazer, esporte, seguranca
publica, assisténcia social, cultura entre outros, e acompanhamento dos processos de

transferéncia escolar e demais servi¢os de educacao;
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- acesso as tarifas sociais;

- nocBes basicas sobre organizacdo comunitaria e as alternativas de representacfes dos

beneficiarios;

- nogBes basicas sobre organizagdo e planejamento do orcamento familiar, racionalizacéo dos

gastos com moradia e especificidades relacionadas ao novo morar;
- acompanhamento do acesso dos beneficiarios as tarifas sociais e servigos publicos;
i) Elaboracdo do PDST.

j) Regime de execucdo: indicar se a execucao sera direta ou mista (direta ou indireta);

k) Cronograma _fisico-financeiro: contendo o tempo e custos de execucdo de todas as

acOes/atividades previstas no PTS e, quando for o caso, das etapas planejadas para o processo

licitatorio das atividades a serem realizadas de forma indireta.

No PTS deverdo constar a assinatura e o registro do Responsavel Técnico pela sua
elaboracdo. Este registro devera ser do conselho de classe, quando houver, ou de profissdes

regulamentadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOTERRITORIAL (PDST)

O PDST devera conter, no minimo, o descrito nos itens a seguir:

a) ldentificacdo: 6rgdo responsavel pelo Trabalho Social, dados do empreendimento, da

macroarea, do responsavel técnico; numero de familias beneficidrias, tipologia das unidades

habitacionais;

b) Objetivos:  definidos com base nas  articulagbes intersetoriais e na

mobilizacao/fortalecimento da comunidade, com metas de curto, médio e longo prazo, com destaque

aos seguintes itens:

- Viabilizar o fortalecimento da condi¢cdo de cidadania da populacéo;
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- Incentivar, capacitar e fortalecer as representacées comunitarias com énfase na participacao

popular;
- Proporcionar a socializacdo de informagéo;

- Garantir a participacdo das familias nas diferentes etapas do desenvolvimento do Trabalho

Social;

- Desenvolver acdes de educacgédo sanitaria e ambiental para o uso adequado das moradias e

da infraestrutura disponibilizadas;
- Desenvolver oficinas e cursos de capacitacdo profissional para as familias beneficiarias.

c) Acdes e estratégias de execucdo: Deverdo ser definidas a partir dos resultados obtidos

pela caracterizacdo da macroarea, e pelo diagnéstico das familias beneficiarias e pela opiniao dos
beneficiarios descrevendo as atividades, carga horaria, e numero de vagas disponiveis, a

metodologia, as técnicas e 0s instrumentos a serem utilizados.

Planejar no minimo 03 (trés) oficinas ou cursos de qualificagcéo profissional para contemplar o

eixo “Desenvolvimento socioeconémico”.
Planejar no minimo duas ag¢fes de confraternizagéo entre os beneficiarios.

Informar mensalmente a CAIXA, através de relatério unidades habitacionais na situacdo de

ocupacao irregular.

Na definicdo da estratégia intersetorial deverdo constar os atores/parceiros mobilizados para
cada acdo prevista e seus respectivos compromissos assumidos, com o comprometimento formal

dos setores envolvidos.

A opcdo metodoldgica, a escolha do instrumental, das estratégias e das técnicas a serem
utilizadas para implementacdo do Trabalho Social € da competéncia do Ente Publico, que devera
levar em conta, além dos aspectos técnicos e do tipo de intervengdo, as peculiaridades culturais,
sociais, econbmicas e ambientais, identificadas a partir da caracterizagdo e diagnostico da area de

intervencéo e dos beneficiérios, e do diagnostico socioterritorial da macroarea.
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Dentre as estratégias poderdo ser utilizadas reunides, cursos de capacitacdo, palestras,

semindrios, audiéncias, oficinas, mutirdes, assembleias, contemplando obrigatoriamente os eixos
orientados na portaria 021/2014 do Ministério das Cidades, sendo que a énfase a cada um devera

respeitar as caracteristicas da area de intervencao e na macroareas.

Concomitante a cada acao do PDST, e em espaco distinto, devera ser desenvolvida atividade

ludica direcionada ao publico infanto-juvenil

O Plano de Desenvolvimento Soécio Territorial (PDST) devera observar, obrigatoriamente,
todos os 04 (quatro) eixos:

1. Mobilizac&o, organizacdo e fortalecimento social - prevé processos de informacao,
mobilizacdo, organizacao e capacitacdo da populacao beneficiaria visando promover a autonomia e
0 protagonismo social, bem como o fortalecimento, a constituicdo e a formalizagdo de novas

representacdes e novos canais de participagdo e controle social.

2. Acompanhamento e gestdo social da intervencéo — visa promover a gestdo das acdes
sociais necessarias para a identificagdo, encaminhamento e solu¢cdo de problemas construtivos ou
de manutengéo referentes ao empreendimento, em articulagdo com a construtora, os Entes Publicos

e as concessiondrias de acordo com as respectivas competéncias.

3. Educac&o ambiental e patrimonial - visa promover mudancas de atitude em relagéo ao
meio ambiente, ao patriménio e a vida saudavel, fortalecendo a percepcédo critica da populagcdo
sobre os aspectos que influenciam sua qualidade de vida, além de refletir sobre os fatores sociais,
politicos, culturais e econébmicos que determinam sua realidade, tornando possivel alcancar a

sustentabilidade ambiental e social da intervencao.

4. Desenvolvimento Socioecondmico - objetiva a articulagdo de politicas publicas, o apoio
e a implementacdo de iniciativas de geragdo de trabalho e renda, visando & inclusdo produtiva,
econdmica e social, de forma a promover o incremento da renda familiar e a melhoria da qualidade
de vida da populacédo, fomentando condi¢des para um processo de desenvolvimento socioterritorial

de médio e longo prazo.
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d) Monitoramento: deve explicitar os mecanismos que serdo utilizados pelo Ente Publico para

monitorar as a¢fes do PDST, considerando os objetivos de curto, médio e longo prazo, assim como
os arranjos de gestao definidos;

e) Equipe de Trabalho Social: com descricdo das atividades/atribuicdes do responsavel

técnico/Coordenador do Trabalho Social e de cada integrante, além das respectivas formacdes

profissionais;

f) Orcamento: contendo os custos das acdes/atividades a serem implementadas, distinguindo
as que serdo executadas com recursos do trabalho social das que seréo realizadas com recursos

complementares, especificadas as fontes dos recursos;

g) Cronograma fisico-financeiro: contendo o tempo e custos de execugdo de todas as

acOes/atividades previstas no PDST e, quando for o caso, das etapas planejadas para 0 processo
licitatorio das atividades a serem realizadas de forma indireta.

8. VALOR

O valor de recursos destinados para o Trabalho Social do empreendimento Loteamento
Caminho das Palmeiras é de R$ 33.915,00 (trinta e trés mil, novecentos e quinze reais), sendo que
deste montante, R$ 4.000,00 (quatro mil reais) foram destinados a elaboracdo do Projeto do
Trabalho Social — Preliminar (PTS-P).

O valor maximo disponivel para a elaboracéo e execucédo do PTS - Projeto de Trabalho Social
e PDTS - Plano de Desenvolvimento Socioterritorial, incluidas todas as atividades previstas
conforme normativas da Portaria 21/2014, Ministério das Cidades, é de R$ 29.915,00 (vinte e nove

mil, novecentos e quinze reais).

A distribuicdo desses recursos entre as etapas tem como referencia os parametros definido

para cada instrumento de planejamento no Projeto do Trabalho Social — Preliminar (PTS-P):

INSTRUMENTO DE % Valor R$
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PLANEJAMENTO
PTS Até 20 6.783,00
PDST 67 22.723,05

O valor devera ser obtido, aplicando o percentual de recursos para cada etapa, sobre o

montante total destinado para o Trabalho Social.

O valor maximo disponivel para a elaboragéo e execuc¢éo do PTS - Projeto de Trabalho Social
e PDTS - Plano de Desenvolvimento Socioterritorial, incluidas todas as atividades previstas
conforme normativas da Portaria 21/2014, Ministério das Cidades, devera ser utilizado para
julgamento das propostas apresentadas no processo licitatorio.

9. PAGAMENTO

Os pagamentos dos servicos prestados, serdo efetuados em propor¢cdo ao atendimento das
metas, produtos, indicadores de resultados previstos/aprovados no PTS, acompanhado da Nota
Fiscal devidamente atestada.

Todo e qualquer pagamento mencionado no item acima, somente sera efetuado apds o ateste

pela contratante, e aprovacgao pela CAIXA.
A Emisséo da Nota Fiscal devera ser feita ap0s a aprovacgéo das atividades pela CAIXA.

Serdo processadas as retengfes previdenciarias e fiscais nos termos da legislagao vigente

gue regular a matéria.

10. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato entre a CONTRATANTE e a empresa CONTRATADA sera

de 12 (doze) meses, a contar da data da sua Assinatura, podendo ser prorrogado dentro da sua
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11. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A execucao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por servidor designado pelo

Prefeito Municipal através de portaria.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Promover, através de seu representante, 0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do

contrato, e efetuar os pagamentos nas condi¢des e preco pactuados.

Coordenar os trabalhos desenvolvidos pela contratada, fazendo cumprir as exigéncias
concernentes neste Projeto Basico, efetuando os pagamentos de acordos com a apresentacao de
relatérios das atividades e nota fiscal, sendo esse efetuado apds avaliacéo dos referidos relatérios e

anuéncia da Caixa Econbmica Federal.

Observar para que seja mantida, durante a vigéncia do contrato, todas as condigbes de
habilitagdo e qualificacdo da contratada exigidas no processo licitatorio, incluindo o cumprimento das

obrigacBes e encargos sociais e trabalhistas pela contratada.

Notificar a contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da

execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.
Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.
Emitir ordem de servico para a contratada;
Prestar todas as informacdes necessérias a contratada para realizagdo do servigo;
Receber ou rejeitar o servico apoés verificar a execucao e qualidade do mesmo;

Atestar a Nota Fiscal e envio da mesma ao setor competente para o pagamento.
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O pagamento sera efetuado apoés a avaliacdo dos referidos relatérios e anuéncia da CAIXA.

As atividades e documentos serdo verificados/atestados pelo coordenador do Trabalho social
definido pela prefeitura e apds o ateste, os documentos serdo enviados a CAIXA para analise e,

posteriormente, autoriza¢do ao Municipio para liberacdo dos recursos.

Comunicar a contratada eventuais deficiéncias verificadas no curso do contrato, para imediata
correcdo, visando o ajuste ao padrdo de qualidade requerido, sem prejuizo das aplicacbes das
penalidades previstas. A notificacdo dever ser atendida, pela contratada, no prazo maximo de 48
horas contadas a partir da data de recebimento da mesma. Caso a atividade seja considerada
insuficiente ou ineficaz devera ser refeita ou substituida por uma equivalente, sem acréscimos nos

valores de execucéo.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compromete-se a entregar o objeto contratado de acordo com as especificacbes previstas no
Edital e seus anexos, e no contrato, sendo por sua conta e risco as despesas decorrentes do

cumprimento do objeto contratual e ainda;

Executar todas as atividades descritas neste Projeto Basico e que as que vierem a constar no

PDST — Plano de Desenvolvimento Socioterritorial;

Arcar com eventuais prejuizos causados ao processo e/ou a terceiros, provocados por

ineficiéncia ou irregularidade cometida na execuc¢éo dos servigos;

Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Aes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, nos termos do art.
55, inciso Xlll da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores altera¢des. Providenciar, no prazo de 48 horas, a

correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE;

Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais 0os acréscimos e supressdes que se fizerem

necessarios, conforme art. 65 da lei 8.666/93;
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Cumprir as exigéncias da fiscalizacdo para a perfeita execucao do servico;

Cumprir as exigéncias da legislacdo trabalhista e seguranca do trabalho com relacdo aos

seus empregados e moradores locais;

Responsabilizar-se por todas as despesas (instalagdo, transporte, vigilancia, seguros,

combustivel, alojamento, refeicdes e outros) e encargos (trabalhista e outros) inerentes ao servico;
Atender prontamente as solicitages da CONTRATANTE, por escrito quando for solicitada.
Cumprir rigorosamente com todas as exigéncias dispostas no Edital e no Projeto Bésico.

A responsabilidade pela quantidade e qualidade dos materiais fornecidos e dos servigos
executados é da empresa contratada, inclusive a promocdo de readequacbes, sempre que
detectados impropriedades que possam comprometer a consecucdo do objeto relativo ao trabalho

social.

Quando se fizer necessario e por iniciativa da Contratada, a mudanca nas especificagdes ou
a substituicdo de algum material por seu equivalente deverd ser apresentada por escrito a
CONTRATANTE, minuciosamente justificado.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos financeiros com pessoal,
trabalhistas, previdenciarios (contribuicdo social) e tributos bem como com as reparticbes Publicas e
Instituicbes Arrecadadoras dos encargos decorrentes da execugdo dos servigcos, ndo transfere ao
CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

Obriga-se a CONTRATADA a providenciar, as suas expensas, junto as reparticdes
competentes, todas as licencas e qualquer documentacdo necessaria a execucdo dos servicos
contratados, responsabilizando-se, em qualquer tempo, com as conseqiéncias que a sua falta ou
omissao acarretarem. Tais documentos deverdo ser entregues ao CONTRATANTE até a aceitacdo

dos servicgos.

Assumir integral responsabilidade pela boa execucao e eficiéncia dos servigcos que efetuar,

como também pelos danos decorrentes da realiza¢cdo dos mesmos.
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Assumir inteira responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,

comerciais e resultantes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execuc¢ao dos servicos.

Emitir Nota Fiscal correspondente a sede da empresa que apresentou a documentacao na

fase de habilitagao.

Providenciar locais proximos ao empreendimento para a execucdo das atividades previstas,

as suas expensas.

N&o havendo disponibilidade de locais préximos ao empreendimento o deslocamento dos
beneficiarios ficara a cargo da CONTRATADA

Durante o periodo previsto para a execucdo dos servigos contratados, a CONTRATADA

devera elaborar:

a) PTS - Projeto de Trabalho Social
b) PDST — Plano de Desenvolvimento Socioterritorial.

¢) Relatérios mensais de acompanhamento de atividades de acordo com modelos da CAIXA,
bem como documentos comprobatérios da realizacdo das atividades (registros fotogréficos, listas
de presenca, ATA de reunides, material de divulgacdo de eventos, folders e outros materiais

didaticos utilizados durante a execucgéo das atividades).
d) Relacdo mensal de ocupac®es irregulares das unidades habitacionais.

e) Relatoério final do trabalho social.

Pejucara, RS, junho de 2018.
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
A

Prefeitura Municipal de Pejucara

Pregéo Presencial 14/2018

Objeto: Elaborag&o dos instrumentos de Planejamento do Trabalho Social (Projeto de Trabalho Social-
PTS e Plano de Desenvolvimento Socioterritorial-PDST) e execuc¢éo das atividades previstas, conforme
preconiza a Portaria n® 21/2014 (MCIDADES), a ser implementado junto as 34 (trinta e quatro) familias
beneficiarias do empreendimento Loteamento Caminho das Palmeiras — Programa Minha Casa Minha
Vida — Recursos FAR — Fundo de Arrendamento Residencial, em conformidade com as especificagbes

do Edital da licitagdo Preg&o Presencial n® 14/2018 e do Projeto Bésico.

PROPOSTA DE PRECOS

O valor global para a prestacéo dos servicos é de R$ ( ), sendo R$
( ) referente a elaboracao e execucdo do PTS — Projeto de Trabalho
Social e R$ ( ) referente a elaboracéo e execugédo do PDTS

— Plano de Desenvolvimento Socioterritorial.
Validade da proposta: 60 dias

EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO;
TELEFONE PARA CONTATO:
E-MAIL:
REPRESENTANTE LEGAL
DATA:
ASSINATURA/CARIMBO

ADM 2017-2020 \ ’

PEJUCAR

Cidade Emp Ao

Rua Getulio Vargas, 597 Cx postal 02 fone (55) 3377.1200 gabinete@pejucara.rs.gov.br CEP 98.270-000 PEJUCARA-RS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pejucara

ANEXO 11l
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

"CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA REALIZACAO DE TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS
DO LOTEAMENTO CAMINHO DAS PALMEIRAS — PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - FAR,
QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE PEJUGARA E ?

O MUNICIPIO DE PEJUCARA/RS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/MF sob
0 n° 87.566.188/0001-18, com sede administrativa na Rua Getulio Vargas, n° 597, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. EDUARDO BUZZATTI, doravante denominado CONTRATANTE, e

, pessoa juridicalfisica de direito privado, inscrita no CNPJ/CPF sob o

ne. , estabelecida , heste ato
representada pelo , hacionalidade, estado civil, profisséo, inscrito no CPF
sob o n°. , portador da CI-RG n°. , residente e
domiciliado , ha cidade de , doravante designada

CONTRATADA, firmam o presente Contrato Administrativo para realizacdo de Trabalho Social com as

familias do Loteamento Caminho das Palmeiras — Programa Minha Casa Minha Vida — FAR.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente instrumento contratual a elaboracdo dos instrumentos de Planejamento
do Trabalho Social (Projeto de Trabalho Social-PTS e Plano de Desenvolvimento Socioterritorial-PDST)
e execucdo das atividades previstas, conforme preconiza a Portaria n°® 21/2014 (MCIDADES), a ser
implementado junto as 34 (trinta e quatro) familias beneficidrias do empreendimento Loteamento
Caminho das Palmeiras — Programa Minha Casa Minha Vida — Recursos FAR — Fundo de
Arrendamento Residencial, em conformidade com as especificagbes do Edital do Processo Licitatorio
Pregdo Presencial n°® 14/2018, do Projeto Basico e em acordo com a proposta apresentada pela
licitante, contemplando as seguintes atividades:

1.1.1 O Projeto de Trabalho Social devera ser executado de acordo com a Portaria n°® 21 de 22 de
janeiro de 2014 do Ministério das Cidades. Todas as acfes desencadeadas com base no Projeto

Basico, Anexo |, devem ocorrer em total observancia da legislacdo vigente, sempre sob

ADM 2017-2020 \ ’

PEJUCAR

Cidade Emp Ao

Rua Getulio Vargas, 597 Cx postal 02 fone (55) 3377.1200 gabinete@pejucara.rs.gov.br CEP 98.270-000 PEJUCARA-RS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Pejucara
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos beneficidrios, parceiros, equipe técnica da

proponente, Ministério Publico, Conselho da Habitagdo e demais instancias de controle social, entre
outros que se julgar necessario durante o processo.

1.1.2 Os servicos e atividades programadas no PTS e PDST deverdo ser desenvolvidas no minimo
uma vez por més em locais préximos ao empreendimento, que garanta conforto aos beneficiarios, de
forma a possibilitar assimilagdo dos conteudos trabalhados e a participacao ativa das familias. Deverao
ser providenciados, organizados e equipados pela Licitante, as suas expensas.

1.1.2.1 Nao havendo disponibilidade de locais préximos ao empreendimento o deslocamento dos
beneficiarios ficara a cargo da Empresa.

1.1.3 A execucdo do Trabalho Social pela Empresa tera o acompanhamento da equipe técnica da
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habita¢cdo. Ressalta-se que a metodologia devera prever a
possibilidade de reprogramacdes das agfes do PTS e PDST, sempre que algum imprevisto inviabilizar
a execucdo do cronograma de atividades do Trabalho Social. A responsabilidade pela qualidade dos
servicos executados sera da empresa contratada para essa finalidade, inclusive, a promocao de
readequacdes, sempre que detectadas impropriedades que possam comprometer a consecucao do
objeto relativo ao Trabalho Social. Caso haja demanda da comunidade, as atividades poderdo ser
propostas, reprogramadas ou ajustadas durante o desenvolvimento do Projeto de Trabalho Social, e
somente serdo permitidas com a autorizacdo expressa do coordenador da contratante, no entanto, sua
realizagcdo soO deverd ocorrer apds aprovagdo da CAIXA.

1.1.3.1 O acompanhamento da execucgdo das atividades pela Técnica Responsavel do Municipio sera
realizado a partir dos seguintes procedimentos:

1.1.3.1.1 Reunido mensal com equipe técnica da empresa contratada, com objetivo de atuar no
planejamento e na programacado e avaliagdo das atividades, estabelecendo uma gestdo conjunta do
projeto.

1.1.3.1.2 Relatério mensal de execucdo do projeto, considerando as atividades propostas, conforme
cronograma. Copias de listas de presenca, ATAS de reunides, registros fotogréficos, folders e demais
materiais didaticos utilizados, deverdo ser anexados aos relatérios de acompanhamento.

1.1.3.1.2.1 No relatério de acompanhamento do Trabalho Social, devera constar a avaliacdo das
atividades desenvolvidas, pela equipe técnica e pelos beneficiarios, justificando também as atividades

previstas e néo realizadas.
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1.1.4 A realizacdo do Trabalho Social devera se nortear pelos principios de participacdo, autonomia,

senso critico, desenvolvimento de potencialidades e habilidades sociais, cooperacdo e solidariedade,
para que contribua no empoderamento dos beneficiarios, em especial, para motiva-los a buscar

melhores condi¢des de vida.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

2.1 Compromete-se a entregar o objeto contratado de acordo com as especificacdes previstas no Edital
€ Seus anexos, e no contrato, sendo por sua conta e risco as despesas decorrentes do cumprimento do
objeto contratual e ainda;

2.2 Executar todas as atividades descritas no Projeto Basico e as que vierem a constar no PDST —
Plano de Desenvolvimento Socioterritorial;

2.3 Arcar com eventuais prejuizos causados ao processo e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia
ou irregularidade cometida na execucao dos servicos;

2.4 Manter durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, nos termos do art. 55, inciso Xl
da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteracdes. Providenciar, no prazo de 48 horas, a correcdo das
deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE;

2.5 Aceitar nas mesmas condi¢fes contratuais 0s acréscimos e supressoes que se fizerem necessarios,
conforme art. 65 da lei 8.666/93;

2.6 Cumprir as exigéncias da fiscalizag@o para a perfeita execucao do servico;

2.7 Cumprir as exigéncias da legislagédo trabalhista e seguranga do trabalho com relacdo aos seus
empregados e moradores locais;

2.8 Responsabilizar-se por todas as despesas (instalacdo, transporte, vigilancia, seguros, combustivel,
alojamento, refeicBes e outros) e encargos (trabalhista e outros) inerentes ao servico;

2.9 Atender prontamente as solicitagdes da CONTRATANTE, por escrito quando for solicitada.

2.10 Cumprir rigorosamente com todas as exigéncias dispostas no Edital e no Projeto Basico.

2.11 A responsabilidade pela quantidade e qualidade dos materiais fornecidos e dos servicos
executados € da empresa contratada, inclusive a promocao de readequacdes, sempre que detectados

impropriedades que possam comprometer a consecucao do objeto relativo ao trabalho social.
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2.12 Quando se fizer necessario e por iniciativa da Contratada, a mudanca nas especificagcbes ou a

substituicdo de algum material por seu equivalente devera ser apresentada por escrito a
CONTRATANTE, minuciosamente justificado.

2.13 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos financeiros com pessoal,
trabalhistas, previdenciarios (contribuicdo social) e tributos bem como com as reparticbes Publicas e
Instituicbes Arrecadadoras dos encargos decorrentes da execucdo dos servigos, ndo transfere ao
CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

2.14 Obriga-se a CONTRATADA a providenciar, as suas expensas, junto as reparticbes competentes,
todas as licengas e qualquer documentacdo necessaria a execucdo dos servicos contratados,
responsabilizando-se, em qualquer tempo, com as conseqliéncias que a sua falta ou omisséo
acarretarem. Tais documentos deverdo ser entregues ao CONTRATANTE até a aceitagdo dos servigos.
2.15 Assumir integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos servigos que efetuar, como
também pelos danos decorrentes da realizagdo dos mesmos.

2.16 Assumir inteira responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e resultantes de acidentes de trabalho ocorridos durante a execugao dos servigos.

2.17 Emitir Nota Fiscal correspondente a sede da empresa que apresentou a documentacéo na fase de
habilitacéo.

2.18 Providenciar locais proximos ao empreendimento para a execucdo das atividades previstas, as
suas expensas.

2.18.1 Nao havendo disponibilidade de locais préximos ao empreendimento o deslocamento dos
beneficiarios ficar4 a cargo da CONTRATADA

2.19 Durante o periodo previsto para a execugdo dos servigos contratados, a CONTRATADA devera
elaborar:

a) PTS — Projeto de Trabalho Social

b) PDST — Plano de Desenvolvimento Socioterritorial.

¢) Relatérios mensais de acompanhamento de atividades de acordo com modelos da CAIXA, bem como
documentos comprobatorios da realizacdo das atividades (registros fotogréficos, listas de presenca,
ATA de reunibes, material de divulgacdo de eventos, folders e outros materiais didaticos utilizados
durante a execucao das atividades).

d) Relacdo mensal de ocupacg0es irregulares das unidades habitacionais.

e) Relatério final do trabalho social.
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CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO

3.1 A Empresa contratada devera entregar o Projeto de Trabalho Social (PTS) junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo até 30 dias apés a selecdo das familias.

3.1.1 O Projeto de Trabalho Social (PTS) devera prever prazo de até oito meses para execugado, com
atividades mensais e consecutivas.

3.2 O Plano de Desenvolvimento Territorial (PDST) devera ser apresentado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo em até 30 (trinta) dias ap6s a aprovagéo do PTS pela CAIXA.
3.2.1 O Cronograma de atividades do PDST devera prever prazo de até 12 meses.

3.2.2 ApoOs a aprovacao do PDST pela CAIXA, a empresa contratada devera iniciar as atividades em no
maximo 30 (trinta) dias.

3.3 As atividades junto aos beneficiarios deverdo ser realizadas mensalmente e a entrega dos relatorios
e documentos de registros a prefeitura deverdo ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias apés a
realizacao da atividade, para que a entrega a CAIXA ocorra até o 5° dia util do més subsequente a
realizacdo das atividades.

3.3.1 As atividades e documentos serdo verificados/atestados pelo coordenador do Trabalho social

definido pela prefeitura e apds o ateste, os documentos serdo enviados a CAIXA para andlise.

CLAUSULA QUARTA - PRECO:

4.1 O preco total a ser pago corresponde a proposta vencedora ofertada pela CONTRATADA no Certame

Licitatério, quantificado em R$ ( ), sendo R$
( ) referente a elaboracdo e execu¢do do PTS — Projeto de Trabalho Social e R$
( ) referente a elaboragdo e execucdo do PDTS — Plano de

Desenvolvimento Socioterritorial.

4.2 O preco contratado sera, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneragdo devida a
CONTRATADA, achando-se compreendidos e diluidos no valor proposto, o0s materiais, 0s
equipamentos, as ferramentas, os tributos, despesas decorrentes de transporte, entrega, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas, e tudo o que for necessario ao perfeito e adequado fornecimento

do objeto deste contrato.

CLAUSULA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
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5.1 As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

ORGAO: 09.07 — SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO
Projeto: 1009 — Construcdo de Casas Populares
33.90.39.05 — 2336 — Servigos Técnicos Profissionais

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO:

6.1 Os pagamentos dos servi¢cos prestados, serdo efetuados em proporcdo ao atendimento das metas,
produtos, indicadores de resultados previstos/aprovados no PTS, acompanhado da Nota Fiscal
devidamente atestada.

6.1.1 Todo e qualquer pagamento mencionado no item acima, somente sera efetuado apds o ateste
pela contratante, e aprovacao pela CAIXA.

6.1.2 A Emissdo da Nota Fiscal devera ser feita ap0s a aprovacgao das atividades pela CAIXA.

6.2 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores seréo corrigidos, a titulo de remuneracdo do capital e
compensacgdo da mora, através da incidéncia dos indices oficiais de remuneragdo bésica e juros
aplicados a caderneta de poupanca, nos moldes do artigo 1°-F, da Lei Federal n° 9.494/97, com
redacdo dada pela Lei Federal n° 11.960, de 29 de junho de 2009.

6.3 Serdo processadas as retencdes previdenciarias e fiscais nos termos da legislacdo vigente que

regular a matéria.

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA DO CONTRATO:
7.1 O presente Contrato sera por prazo determinado, tendo inicio na data de sua assinatura e vigéncia

de 12 (doze) meses.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES:

8.1 Pelo inadimplemento das obrigacGes constantes neste instrumento, ficara a contratada, conforme a
infrac&o, sujeita as seguintes penalidades:

8.1.1 Executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcao durante a execucao e sem
prejuizo ao resultado: adverténcia;

8.1.2 Atraso injustificado na execucdo do objeto: multa de 2% sobre a parcela em atraso, mais o
acréscimo de 0,2% por dia util de atraso, limitados estes a 5 (cinco) dias Uteis, prazo apos o qual seré

considerado inexecug¢ao contratual.
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8.1.3 Inexecucao parcial do contrato: suspensédo do direito de licitar e contratar com a Administracédo

pelo prazo de 3 anos e multa de 4% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do
contrato;

8.1.4 Inexecucao total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracédo pelo
prazo de 5 anos e multa de 5% sobre o valor atualizado do contrato;

8.1.5 Causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaracdo de
inidoneidade cumulada com a suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica
pelo prazo de 5 anos e multa de 8% sobre o valor atualizado do contrato.

8.1.6 Verificando-se outras irregularidades na execucao do contrato, néo tipificadas nos itens anteriores,
poderda a Administracdo aplicar as demais penalidades previstas pelo art. 87 da Lei n° 8.666/93,
definindo-se quanto a multa o percentual maximo de 10%, a ser dosada pela municipalidade em razéo
das inconformidades constatadas.

8.1.7 As penalidades serao registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

8.1.8 Enquanto pendente de liquidagédo qualquer obrigagéo financeira que for imposta a contratada, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, ndo havera o pagamento da ultima parcela.

8.1.9 Nenhuma penalidade sera aplicada sem a competente instrucdo prévia de Processo
Administrativo Especial — PAE, em que seja ao licitante/contratado assegurado o pleno exercicio do
contraditorio e da ampla defesa.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

9.1 O presente Contrato podera ser rescindido, além dos motivos e na forma previstos nos artigos 77,
78 e 79 da Lei n°. 8.666/93, atualizada pela Lei n°. 8.883/94, decorrendo as consequéncias definidas no
artigo 80 do mesmo diploma legal, sem prejuizo de quaisquer outras sancdes previstas.

9.2 Em havendo a inexecucao total ou parcial do Contrato por parte da CONTRATADA, podera o
Contratante proceder a sua rescisdo unilateral, sem prejuizo das penalidades previstas na clausula

anterior.

CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO DA CONTRATA

10.1 O CONTRATANTE exercera ampla e irrestritamente a fiscalizag@o da fiel execucao do objeto deste
contrato, em relacdo aos servicos, prazos, dispositivos de seguranca, por intermédio do servidor

, designado através da Portaria n°
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULACAO
11.1 O presente contrato encontra-se vinculado ao Edital de Pregéo Presencial n° 14/2018, parte anexa

e integrante deste.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SITUACOES NAO PREVISTAS:

12.1 Situagbes ndo previstas expressamente neste instrumento contratual regular-se-ao pelo disposto
no Edital de Pregéo Presencial n° 14/2018, Leis Federais n°s 10.520/2006 e 8.666/1993, esta atualizada
pela Lei n° 8.883/94, Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragfes, e
Decreto-Executivo Municipal n° 1.382/2013, aplicando-se supletivamente os principios da teoria geral

dos contratos e as disposi¢des de direito publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ANEXOS
13.1 Constituem anexos e fazem parte integrante deste Contrato a Proposta Financeira da empresa

licitante e o Edital de Pregdo Presencial n° 14/2018.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO
14.1 E eleito o Foro da Comarca de Cruz Alta/RS, para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do
presente Contrato.

Certos e ajustados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, que vai assinada e ratificada na presenca de 02 (duas) testemunhas, responsabilizando-se as

partes por todos os termos, para que deles decorram os esperados efeitos juridicos.

Pejucara/RS, de 2018.
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
1) 2)
NOME: NOME:
@
oxv&
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