PREFEITURA MUNICIPAL DE PEJUCARA

AO TRIBUNAL DE CONTAS,

Tenho a satisfacdo de apresentar a Vossas Senhorias o Balanco Geral da
Administracdo Direta da Prefeitura, relativo ao Exercicio de 2018 acompanhado da
presente exposicdo que visa demonstrar a situacdo econémica - financeira do Municipio
na forma da Resolugédo 1099/2018, do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Sul.

1. EXECUCAO ORCAMENTARIA

1.1. ORCAMENTO

A Lei de meios para o exercicio de 2018 de n.° 1.929 estimou a receita em R$
28.000.000,00 e fixou a despesa em R$ 28.000.000,00. Entretanto, a abertura de
créditos adicionais no correr do exercicio veio alterar estas cifras, como demonstra o

quadro que segue:

DESPESA FIXADA ..ottt e, R$ 28.000.000,00
CREDITO SUPLEMENTAR .....cooviinininiinine e R$  4.493.043,22
O N 2{=10 1800 ] =R R$ 2.190.783,02
CREDITOS ESPECIAIS:

ABERTOS NO EXERCICIO oot R$ 1.228.390,85
O N 2{=10 1000 ] = R$ 25.000,00
DESPESA AUTORIZADA ..ottt R$ 31.505.651,05

1.2. CREDITOS ADICIONAIS:

No exercicio considerado foram autorizados créditos adicionais, que somaram
R$ 5.721.434,07 (cinco milhdes e setecentos e vinte e um reais e sete centavos) sendo
0s suplementares no montante de R$ 4.493.043,22 e Especial R$ 1.228.390,85 e
utilizados os recursos abaixo discriminados, de acordo com o art.43, da Lei n° 4.320, de
17 de margo de 1964:
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=D (ol TSTS o o [ AN 4 = Tor= Vo = o= Lo L R$ 159.566,35
ANUIAcA0 de DOtAGOES........cccevviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e R$ 2.215.783,02
AUXITIOS et e e e e e e e e e e e R$ 1.733.850,89
YU o= = 1Y T =T g (o= o R$ 1.212.233,81
Operacao de CréditO........uuuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiii . R$ 400.000,00
L1 €= | O ERPR R$ 5.721.434,07

ANALISE DO DESEMPENHO DA ARRECADACAO

A receita orcamentdria efetivamente arrecadada foi R$ 24.154.746,48 (Vinte e

quatro milhdes e cento e cinquenta e quatro mil e setecentos e quarenta e seis reais e

quarenta e oito centavos). Verificando-se uma arrecadacdo a MENOR de R$ 45.253,52

(Quarenta e cinco mil e duzentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e dois centavos).

O comportamento da receita no exercicio considerado traduz-se no quadro

abaixo:

TITULOS PREVISTA |ARRECADADA DIFERENCA
RECEITAS CORRENTES 28.154.000,00 26.802.775,96| -1.351.224,04
Receita Impostos, Tx,

Contr.Melhoria 1.918.000,00 2.214.343,71 +296.343,71
Receita de contribuicbes 915.000,00 717.752,39 -197.247,61
Receita Patrimonial 2.308.000,00 1.892.584,49 -415.415,51
Receita de servicos 87.000,00 54.151,67 - 32.848,33
Transferéncias Correntes 22.489.000,00 21.710.500,81 - 778.499,19
Outras Receitas Correntes 437.000,00 213.442,89 -223.557,11
RECEITAS INTRA- ORCAM. 1.895.000,00 2.126.630,14| + 231.630,14
Receitas Intra-Orgcam. 1.895.000,00 2.126.630,14 +231.630,14
RECEITAS DE CAPITAL 1.515.000,00 1.628.472,51 +113.472,51
Alienacédo de Bens Moveis

Alienagéo de Bens Imdveis

Operagdes de Crédito 1.500.000,00 379.800,00| -1.120.200,00
Amortiz. Emprest.Concedidos 15.000,00 7.429,33 -7.429,33
Transferéncias de Capital 0,00 1.241.101,84| +1.241.101,84
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DEDUCOES 3.564.000,00 3.602.579,57 +38.579,57
Dedugéo do Fundeb 3.536.000,00 3.322.942,28 - 213.057,72
Deducéao por desc. concedido 28.000,00 28.042,57 + 42,57
Outras deducbes 0,00 251.594,72 +251.594,72

TOTAL 28.000.000,00 26.955.299,04| -1.044.700,96

As transferéncias da Unido e do Estado, no montante de R$ 21.710.500,81 (Vinte
e um milhdes, setecentos e dez mil, quinhentos reais e oitenta e um centavos), menos a
deducéo para o FUNDEB no valor de R$ 3.322.942,28 (Trés milhdes, trezentos e vinte e
dois mil, novecentos e quarenta e dois reais e vinte e oito centavos), totalizando o valor
liguido de R$ 18.387.558,53 (Dezoito milhdes, trezentos e oitenta e sete mil, quinhentos
e cinquenta e oito reais e cinquenta e trés centavos) corresponderam a 68,21 % do total
arrecadado.
O comportamento da receita realizada nos trés exercicios, distinguindo-se as

receitas proprias, foi o seguinte:

RECEITA REALIZADA

Exercicios Proprias | Transferéncias | Operacéao Total %
(Correntes e| Crédito
Capital)
2016 6.285.412,09 | 16.620.814,20 0,00 22.906.226,29| 100,00
2017 3.718.005,83| 20.436.740,65 0,00 24.154.746,48| 105,45
2018 3.623.896,39 | 22.951.602,65| 379.800,00 26.955.299,04| 117,68

Houve um ACRESCIMO na arrecadacédo de 17,68% em relagdo ao primeiro ano

considerado.

1.4. ANALISE DO DESEMPENHO DA DESPESA

A despesa inicialmente autorizada em R$ 28.000.000,00 foi alterada conforme os
créditos adicionais para R$ 31.505.651,05. A despesa realizada alcancou R$

24.506.595,57 importancia que se distribuiu da seguinte forma:
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TITULOS AUTORIZADA REALIZADA DIFERENCAS
DESPESAS CORRENTES 25.105.991,66 21.678.223,68 -3.427.767,98
Pessoal e Encargos Sociais 16.660.077,65 14.684.435,34 -1.975.642,31
Outras Despesas Correntes 8.408.764,01 6.956.645,77 -1.452.118,24
Juros e Encargos da Divida 37.150,00 37.142,57 -7,43
DESPESAS DE CAPITAL 5.389.659,39 2.828.371,89 -2.561.287,50
Investimentos 5.178.659,39 2.618.513,13 -2.560.146,26
Inversdes Financeiras
Transferéncias de Capital
Amort. Da Divida Publica 211.000,00 209.858,76 -1.141,24
Reser. Contingéncia (Pref. e
RPPS) 1.010.000,00 0,00 - 1.010.000,00
TOTAL 31.505.651,05 24.506.595,57 - 6.999.055,48

A maior concentracdo de dispéndio deu-se em despesas de pessoal e encargos
no valor de R$ 14.684.435,34, representando 59,92% do total. O total das despesas
correntes foi de R$ 21.678.223,68 que representam 88,46%. As despesas de Capital

somaram R$ 2.828.371,89 representando 11,54% do total executado.

O comportamento da despesa realizada nos trés ultimos exercicios destacando-

se as despesas correntes das despesas de capital, foi o seguinte:

DESPESA REALIZADA
Exercicios
Total %
Préprias Transferéncias | Operacao
Credito
2016 18.971.374,18 | 272.366,96 0,00 19.243.741,14 | 100,00
2017 22.132.848,91 | 483.164,22 0,00|22.616.013,13 | 117,52
2018 23.700.920,39| 425.875,18 | 379.800,00|24.506.595,57 | 127,35

Analisando o quadro acima teremos a despesa no valor de 24.506.595,57. Houve

entdo um AUMENTO de 27,35 % em relacdo ao primeiro ano considerado. Verificando-

se, que na execucdo orcamentaria dos trés exercicios anteriores a receita arrecadada

obteve um incremento de 17,68 % enquanto que a despesa aumentou 27,35%.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEJUCARA

1.5. CONFRONTO DA DESPESA E RECEITA

A execucdo orcamentaria alcangou as cifras seguintes:

DESPESA PREVIST AL e R$ 28.000.000,00
OFT=T0 [1 (0 TS o ] (o 11 F= T [0 1T R$ 2.302.260,20
CréditoS ESPECIAIS.......evvviiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee et R$ 1.203.390,85
DESPESA AUTORIZADA: ... R$ 31.505.651,05
Despesa EXECULATA ..........cceuuvuuiiieeeeeeeeeiie e R$ 24.506.595,57
DESPESA A MENOK .....cccc e R$ 6.999.055,48
RECEITA PREVISTA Lot R$ 28.000.000,00
(-) Receita Arrecadada...........ccooovviiiiiiiiiiiiiii e R$ 26.955.299,04
Receita @ MENOR.........ccooiiiiie e R$ -1.044.700,96

2. GESTAO FINANCEIRA ECONOMICA
2.1. BALANCO FINANCEIRO

O balanco financeiro constitui-se em peca basica para a demonstracdo da gestéao

financeira desenvolvida ao longo de um periodo, uma vez que conjuga as operacdes de

receita e despesa orcamentaria, além daquelas que, por sua natureza, independem de

autorizacdo na lei de meios, com os saldos em espécie no inicio e no fim do exercicio.

No Balanco Financeiro verificou-se a consisténcia das informacfes, comparando-

se os dados constantes nos demonstrativos com os saldos do balancete de verificacéo

contabil de 31/12/2018, conforme quadro a seguir:

SALDO NO INICIO DO EXERCICIO ....veeeeeee e R$ 19.069.254,26
RECEITA REALIZADA

ORCAMENTARIA ....coooveveeeeeeeeeeee R$ 26.955.299,04

Transferéncias Financeiras Recebidas ........... R$ 826.656,00 ........... R$ 27.781.955,04
EXTRA-ORCAMENTARIA

Recebimento de créditos ..........cooeeeveeveennnnees R$ 5.106.023,34

Formacao de dividas..........ccccccvveeeeeeiiiinnnnne, R$ 0,00

Diversos — Salario Familia ..........coccovvveeennen.. R$ 0,00............. R$ 5.106.023,34
B O 1 - SRR R$ 51.957.232,64

DESPESA REALIZADA

ORCAMENTARIA
Empenhada e paga...........cceeeeeeeeieeeeeeennnn. R$ 24.125.095,57
Empenhada a pagar.........cccccceeeeeeeiiiinnnnnen. R$  381.500,00

Transferéncias Financeiras Concedidas.....R$ 826.656,00........... R$ 25.333.251,57
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EXTRA- ORCAMENTARIA

Formacao de créditos .............coeeeeeeeeeeeeeennn. R$ 0,00
Pagamento de dividas ............ccccceeeeeeeeeeenn. R$ 4.752.216,34
Diversos — Salario Familia .............ccoeeevvnneee. R$ 0,00............. R$ 4.752.216,34
SOM A et R$ 30.085.467,91
SALDO EM 31/DEZEMBRO/2018 .....coneeie e R$ 21.871.764,73
B O 1 - TR R$ 51.957.232,64

O saldo acima confere com o constante do ativo disponivel do Balanco

Patrimonial, bem como a existéncia verificada em 31 de dezembro de 2018.
2.2. BALANCO PATRIMONIAL

O Balangco Patrimonial deve expressar qualitativa e quantitativamente o
Patriménio do Municipio, demonstrando a situacdo dos bens, direitos e obrigacdes de
determinado momento, consideradas a origem e a aplicacdo dos recursos a disposi¢cao
da Fazenda Publica.

A situacdo do Patriménio Financeiro do Municipio, segundo este Balanco é a

seguinte:
ATIVO CIRCULANTE
Disponivel .........oooviiiiii R$ 3.311.796,49
Investimentos do RPPS ..o R$ 18.559.968,24
RealizZAVel.......ccoooiiieeiiiiiie e R$ 8.090.105,80......... R$ 29.961.870,53
PASSIVO CIRCULANTE
RestosaPagar.........ccccoeeeeeeeiieeee, R$ 381.500,00
DEPOSItOS ... R$ 0,00
Financ. a curto prazo .........ccccceeeeeeeeeeeeeceeeeee, R$ 87.500,14
Débitos de Tesouraria........ccccceeeeeeeeeeeeeeeeeiennnnn, R$ 0,00.....ccceeneeee R$ 469.000,14
SUPERAVIT FINANCEIRO ......e e oottt e et eeenens R$ 29.492.870,39

Por seu turno, a representacao do patriménio permanente resume-se assim:

ATIVO NAO CIRCULANTE ..ottt R$ 14.982.569,97
BENS MOVEIS. ... . i e e e e e e e R$ 6.651.364,27
BENS IMOVEIS. ....coeeeeieeeeeeee e eaas R$ 9.312.516,75
(<) Depr. Exaus. AMOItiZ.........ccoooviiiiiiiiiieeeeeeeeeeee R$ (2.581.783,49)
(O =0 [1 (01T R$ 1.502.925,88
ValOrES AIVEISOS. .. .ccveeieiieete ettt e e et e e e e e e e e eaba e eeeees R$ 97.546,56

DEVEAOIES DIVEISOS. ...eneeeeeee ettt R$ 0,00
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PASSIVO NAO CIRCULANTE ..ottt eeeea e, R$ 18.605.116,15
Divida Fundada Interna:

Lo g oT0] 011 = 1 (0 1 TR R$ 379.800,00
(@] o] 5[0 P Yol 1o TSI W o - Lo I- | P R$ 542.400,20
Provisdes Matematicas PrevidencCiarias.........cccooovvveeiieieiiee e, R$ 17.682.915,95
TOTAL DO PASSIVO (Circulante + ndo Circulante) ..........cccceeeo. R$ 19.074.116,29

Os valores do ATIVO CIRCNULANTE+ ATIVO NAO CIRCULANTE e do PASSIVO
CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE conduzem ao resultado patrimonial do
exercicio:

ATIVO e R$ 44.944.440,50
PASSIVO .....cccvnninninnnininiine, R$ 19.074.116,29
PATRIMONIO LIQUIDO......cciiiiiiiiiieeeieeeei e R$ 25.870.324,21

2.3. DIVIDA PUBLICA
a) DIVIDA FUNDADA

A divida fundada que compreende os compromissos de exigibilidade superior a
doze meses contraidos para atender o desequilibrio orcamentério ou os financiamentos
de obras e servicos publicos, previamente autorizada por lei, nos termos das disposicdes
do diploma legal 4.320/64.

O saldo desta divida apresenta a seguinte situacao:

PREFEITURA:

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR ....cooouviieeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 854.342,43
NOVA FORMACAO DE DIVIDA ......ccoeieiieeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 1.247.934,57
AMORTIZACAO VERIFICADA NO EXERCICIO ......c.ccooveeeeeeeeenee, R$ 1.092.576,68
SALDO DIVIDA DA PREFEITURA ... R$ 1.009.700,34
FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR ....cooviieieieeeeeeeeeeee e R$ 15.498.834,39
NOVA FORMACAO DE DIVIDA ......ccooiieeeeeeeeeeeeeee e R$ 6.987.775,00
AMORTIZACAO VERIFICADA NO EXERCICIO ......cccccoveveeverreienan R$ 4.803.693,44
SALDO DIVIDA DO FSS ... R$ 17.682.915,95
SALDO QUE SE TRANSF.P/O EXERC.SEGUINTE:

PREFEITURA L.t R$: 1.009.700,34
FUNDO ... R$: 17.682.915,95

TOTAL et R$ 18.692.616,29
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b) DIVIDA FLUTUANTE

A divida flutuante da Prefeitura, no montante de R$ 381.500,00 encontra-se assim
discriminada:

ReStOS @ Pagar.......cccooovvviiiiiiiiiiieee R$ 381.500,00
D= o0 1571 (01 R$ 0,00
(000 01 V/=T 010 1 R$ 0,00
10 = | T R$ 381.500,00

2.4. DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

As alteracdes experimentadas pelo patrimonio da Prefeitura estdo demonstradas
no Balangco Econdmico e, analisadas, podem ser traduzidas assim:

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Receita Orcamentaria.................cceeeeeeeenn. R$ 26.955.299,04

(+) Variagbes Patrim. Aument. Finan......... R$ 1.782.141,76

(+) Outras Variacdes Patrim. Aument ....... R$ 4.395.282,40........... R$ 33.132.723,20
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Despesa Orcamentaria.............ccceeeeeeeeennnn. R$ 24.506.595,57

(+) VariagBes Patrim. Dimin. Finan ............ R$ 22.559,24

(+) Outras Variacdes Patrim. Diminutivas ..R$ 5.393.070,50........... R$ 29.922.225,31

SUPERAVIT PATRIMONIAL DO EXERCICIO......ccoceoveveieeceeeae R$ 3.210.497,89
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2.5. DEMONSTRACAO DA APLICACAO NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO - MDE/FUNDEB

2.5.1. INFORMACOES FINANCEIRAS

Com relacdo a receita auferida, e aos gastos realizados

durante o exercicio de 2018 temos as seguintes consideracgdes:

na MDE e FUNDEB

RECURSO
RECEITA ORCADO ARRECADADO VINCULADO
30%

ITR 310.000,00 309.844,70 92.953,20
IRRF 463.000,00 464.239,97 139.272,02
IPTU 230.000,00 234.229,40 70.270,23
ITBI 400.000,00 749.994,96 224.998,51
ISS 230.000,00 248.469,97 74.541,58
FPM 8.500.000,00 7.413.358,43 2.224.007,09
FPM COTA EXTRA 1%- 330.000,00 329.256,07 98.776,83
Dez
FPM COTA EXTRA 1%- 320.000,00 321.239,56 96.371,87
Jul
ICMS DESONERACAO 50.000,00 45.220,12 13.189,14
ICMS 8.200.000,00 8.125.545,24 2.437.663,43
IPVA 480.000,00 601.902,76 180.565,23
IPI EXPORT. 140.000,00 118.875,72 35.685,97
MULTAS E JUROS DE
MORA DE IMPOSTOS. 6.000,00 2.885,78 867,11
DIVIDA ATIVA TRIB.
IMPOSTOS 57.000,00 58.038,76 17.413,71
(-) Deducéao desc. Conc. (23.000,00) (77.893,13) (23.368,25)

TOTAL 19.693.000,00 18.945.208,31 5.683.207,67

Fora as receitas destinadas constitucionalmente para este Municipio, também

foram arrecadadas as seguintes:

Origem Saldo Arrecadacao | Juros Gastos Saldo
Anterior Atual

Salario Educacéao- 40.548,99 175.412,40| 692,23| 205.060,21| 11.593,41
Unido
Merenda Escolar- 4.549,51 87.950,00| 125,98| 90.872,60( 1.752,89
UNIAO
Transporte Escolar- 1.046,51 26.840,64 147,70 21.921,35| 6.113,50
PNATE
Programa Brasil 5.065,41 0,00 55,50 4.813,30 307,61
Carinhoso
Aquis. Mobiliario-
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Infraestrutura 0,00 18.305,00| 385,62 0,00| 18.690,62

Escolar

Apoio Financeiro-

Res FNDE 11/2018 0,00 47.568.79| 502,89| 19.847,30| 28.224,38

Aquis. Onibus 0,00 189.900,00| 150,29| 189.900,00 150,29

Escolar

Transporte Escolar - 0,00 125.229,46| 1.245,71| 126.475,17 0,00

Estado

PRADEM 33,99 18.992,56 0,00 19.026,55 0,00
TOTAL 51.244,41 690.198,85| 3.305,92| 677.916,48| 66.832,70

Desta forma, concluimos que o total efetivo de recursos colocados a disposi¢ao
da Secretaria de Educacéo foi de R$ 6.427.956,85
Durante o0 exercicio foram realizadas despesas computaveis e nao

computaveis conforme tabela discriminativa abaixo:
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DESPESA NAO

COMPUTAVEL
Projeto/Atividade Despesa Computéavel Convénios TOTAL
MDE/FUNDEB
1.055-Aquis.Equip.Mat.Perm 965,00 965,00
SMEC
2.033 — Manut. dos Serv. SMEC 192.817,96 192.817,96
2.034- Manut.do Conselho 934,57 934,57
Mun.de Educacédo
2.191 — Manut.do Centro Educ. 58.872,86 58.872,86
lara Bergoli
1.016 — Construcédo Quadra 2.532,77 2.532,77
Esp.Coberta
2.035 — Manutencéo Ensino 712.960,76 712.960,76
Fundamental
2.036 — Manutencéo do Transp. 628.989,00 628.989,00
Escolar
2.037 — Incent.Cap.e 1.440,00 1.440,00
Form.Cont. de Professores
2.038- Manut. Da Escola Mun. 77.470,24 77.470,24
Pejucara
1.057-Aquis.Equip.Mater.Perm- 13.097,60 13.097,60
PROEIC
2.064- Manut. Do Proeic 14.160,59 14.160,59
1.073 — Aquis. Equip.Mat.Perm.- 2.684,00 2.684,00
Educ. Infantil
2.039 — Manut. Ensino Infantil 360.499,28 360.499,28
2.040-Manut Prédio EMEI Maria 17.615,69 17.615,69
Schuster
2.167 — Manut Prédio Emei 35.544,20 35.544,20
Proinfancia
2.043 — Manut .dos Serv. Da 593.816,46 593.816,46
SMEC
2.044 — Manut. Ensino 1.128.039,93 1.128.039,93
Fundamental
2.046- Manut. do Ensino Infantil 672.059,05 672.059,05
2.049 —Merenda Escolar Ensino 90.872,60 90.872,60
Fundam-PNAE
2.052- Merenda Escolar- RP 51.080,21 51.080,21
Ensino Fund.
2.147 — Merenda Escolar — RP 31.656,03 31.656,03
Ensino Infantil
2.053 — Manut. Do PEATE- 71.512,83 71.512,83
Ensino Fund.
2.054 - Manut. Do PEATE- 54.962,34 54.962,34
Ensino Médio
2.055- Manut. Do PNATE- 16.086,38 16.086,38
Ens.Fund.
2.056 —Manut. PNATE- Ensino 2.924,97 2.924,97
Médio
2.057- Manut. PNATE- 2.910,00 2.910,00
Educacao Infantil
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1.107-Ag..Equi.Mat.Per-Ensino 48.598,72 48.598,72

Fund. SAL EDU

2.059 — Manut. Ensino Fund. — 28.540,60 28.540,60

Salario Ed

2.060 — Manut. Transp. Escol. 82.121,64 82.121,64

Sal. Educ.

1.108-Ag..Equi.Mat.Per-Ensino 21.394,42 21.394,42

Infan.. SAL EDU

2.061 — Manut. Ensino Infantil- 24.404,83 24.404,83

Sal.Educ.

2.200 — Manut.Educ. Infantil — 4.813,30 4.813,30

Brasil Carinhoso

1.016 — Construcédo Quadra 20.304,38 20.304,38

Esp.Coberta

2.141 — Manut.Ensino 13.201,74 13.201,74

Fund.Apoio Fin -FNDE

2.142 — Manut.Ensino 6.645,56 6.645,56

Infantil. Apoio Fin -FNDE

1.096 — Aquis. de Onibus Rural 189.900,00 189.900,00

Escolar

Perda do Fundeb 854.276,36 854.276,36
TOTAL 2.120.584,52 3.248.191,80| 761.930,55| 6.130.706,87
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CONSERVACAO E MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL
ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL MARIA SCHUSTER 2018

Equipe Diretiva Gestéo 2017/2018
Diretor: Vanusa Zambra Perlin
Supervisora: Carla Regina Zambra Zamberlan

Supervisora: Tanise Bonini Vincensi

A Escola Municipal de Educacgao Infantil Maria Schuster atualmente atende em
meédia 162 criancas de 4 meses a 5 anos de idade distribuida nas turmas de Bercario I,
Bercario I, Maternal |, Maternal I, Pré A e Pré B (turma integral). Seu quadro funcional &
formado por Diretora, Coordenadoras Pedagdgicas, Secretarias, Professoras, Monitoras,
Professora de Hora do Conto e Recreacdo, Professora de Artes, Cozinheiras e
Serventes, totalizando 30 funcionérios. A Escola é mantida pela prefeitura Municipal e
recebe apoio pedagdgico e administrativo da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura.

E na Educacéo Infantil que a crianca assimila, com mais intensidade, fatos que v&o
acompanha-la para toda vida. Acreditando nisso, a escola presa por um trabalho
integrado com a comunidade escolar, idealizado para oferecer, com qualidade, tudo o
que as criancas dessa idade necessitam. Afinal, crianga pequena precisa se sentir
amada, acolhida e segura, para que a escola se torne a continuacdo do seu ambiente
familiar. O municipio de Pejucara possui cerca de quatro mil habitantes, onde 77 na faixa
de idade de zero a trés anos estdo matriculadas na educagédo infantil, mais 85 na faixa
de quatro a cinco.

O relatorio sobre a educacéao infantil divulgado pelo Tribunal de Contas do Estado,
no dia 29 de janeiro, traz os dados relativos a 2013. Até 2016, todas as criancas de 4 a 5

anos de idade devem estar matriculadas na pré-escola. A meta estabelece também que
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a oferta de vagas na educacdao infantil em creches deve ser ampliada de forma a atender
no minimo 50% das criancas de 0 a 3 anos

A partir deste momento fez-se necessario readequar o espaco fisico interno e
externo ampliando a infra-estrutura dentro dos padrées minimos definidos no Plano
Nacional de educacdo, assegurando o atendimento das caracteristicas das faixas etarias
e das necessidades do processo educativo. Nessa perspectiva, promoveu-se uma nova
concepcao de creche e escola de educacédo infantil, onde o cuidar e o educar sdo
instrumentos de trabalho indissociaveis. Mediante adequacdo as normativas a Emei
Maria Schuster passou a usar o Prédio do Programa Proinfancia no dia 04 de julho de
2016, atendendo criancas 0 a 3 anos na Proinfancia e de 3 anos a 5 anos e 9 meses na
Emei. O grupo de trabalho foi dividido conforme a demanda, sendo atendidos no prédio

da Proinfancia 77 criancas e na Emei 85 criangas nesse ano de 2018.

Proposta Pedagogica

A EMEI Maria Schuster trabalha dentro de uma proposta socio-interacionista,
baseados no desenvolvimento da crianga como um todo, visando seu conhecimento e
socializacdo. Neste contexto, a interacdo aluno, grupo e professores tém papel
fundamental na construcao de sua identidade e autonomia.

Além da sala de aula, oferece projetos alternativos, como: Recreacédo, Hora do
Conto, Parquinho, Espaco Ludopedagdgico, artes e Biblioteca.
Dentre as atividades e ac¢Oes realizadas em parceria com o CPM da escola podemos
destacar neste ano de 2018:
Reunides Pedagodgicas Mensais;
Reunibes | nternas uma vez no més;
Encontros de formacdo Continuada oferecidos pela SMEC;
Reunibes de Pais;
Acao Entre Amigos de Pascoa;
Jantar das Méaes;
Risoto dia dos Pais;
Acao entre amigos de Natal,
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Comemoragdes: Carnaval, Dia do Circo, Pascoa, Sdo Jodo, Semana Farroupilha,
Semana da Crianga, Consciéncia Negra, Natal; Semana ZOO da Emei e Proinfancia;
Mostra de trabalhos;
Recebimento verba do PDDE;
Recebimento verba da Gestdo Democratica;
Aquisicdo de materiais com recurso proprio: brinquedos para Proinfancia e Emei,
Aquisicdo de livros de literatura infantil, motocas, jogos pedagogicos, manutencédo da
cama elastica e piscina de bolinha, dentre outros materiais pedagoégicos para todas as

furmas.
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ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL PEJUCARA
CONSERVACAO E MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 2018

Equipe Diretiva Gestéo 2017/2018

Diretor: Sandra Mary Mafini Zambon

Vice-Diretora Anos Iniciais: lonara Silvana Zamberlan Rhoden
Vice-Diretora Anos Finais: Taciana Cadore Didonet
Supervisora Anos Iniciais: Elizangela Buzzatti Basso
Supervisora Anos Finais: Anelize Fatima Pieniz Casagrande

A Escola Municipal de Ensino Fundamental Pejucara foi criada em 1986 com o
objetivo de atender a necessidade de estudo dos moradores do Bairro Modelo.

Gradativamente, a escola foi crescendo, a demanda aumentando, necessitando
de reestruturacdo fisica e conquistando também, desta forma, seu espaco como
instituicdo educacional dentro do municipio.

A escola atendeu em 2018, 302 alunos nas modalidades de Educagéo Infantil:
Pré-Escola B e Ensino Fundamental de 9 Anos (do 1° ao 9° ano) e Classe de
Aceleracao.

Seu corpo docente é composto por 32 professores com habilitacdo plena e a
maioria com pos-graduacao, um grupo de 18 funcionarios (incluindo 02 vigias) e 03
Profissionais de Atendimento Odontologico (01), Psicolégico (01) e Educacédo Especial
(01).

Nossa escola acredita, que a educacdo escolar € a forma institucionalizada de
garantir a populacdo o acesso e o aperfeicoamento de conhecimentos vivenciados para
a producéo e sistematizacéo de novos saberes.

E numa pratica de dialogo, oportunizando reflexdes troca de experiéncias e o
redimensionamento das praticas educativas que caminhamos em busca de qualidade e

crescimento para nossa comunidade.
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Além das atividades com o professor regente, sdo oferecidos Componentes
Curriculares aos alunos do Pré Escola ao 5° Ano como: Artes, Educacéo Fisica, Lingua
Inglesa (a partir do 3° Ano), Literatura e Informatica. Dependendo das necessidades dos
alunos, eles participam de atendimentos como: Psicologico, Psicopedagdgico,
Laboratorio de Aprendizagem e Atendimento Odontolégico.

A escola desenvolve os seguintes projetos aos alunos: Viagens de Estudos,
participacdo em Jogos Escolares (JERGS), Trabalhos de Conclusdo, Acdes de
Conservacao e Preservacdo do Meio Ambiente, A¢cbes do PSE (Programa Saude na
Escola), incluindo Palestras Educativas, Gincana do SESC (Programa Sorrindo para o
Futuro) em parceria com as Secretarias da Agricultura e da Saude.

Também pelo quinto ano consecutivo, através da Administracdo Municipal,
Secretaria de Educacao, Sala do Empreendedor e SEBRAE, os alunos participaram do
PDE (Programa Despertar Empreendedor), que tem como objetivo instigar o educando a
pensar coletivamente, a avaliar oportunidades, a valorizar a cultura local, a interagir e
integrar-se com as pessoas e a tomar decisdes pensando em objetivos comuns. Com
isso despertando o olhar do empreendedorismo.

Além do PDE, a escola oferece o Programa Mais Alfabetizacdo, Projeto
Vivéncias, Classe de Aceleracao (alunos em distor¢ao série/idade), e ainda os alunos da
escola participam através do CEPIB das oficinas de: Artesanato, Culinaria, Danca,
Musica, Balé, Marcenaria.

A escola vem trabalhando com alunos com necessidades especiais. Estes alunos
apresentam condi¢cfes fisicas e mentais que exigem uma escola e uma sociedade
diferenciada, adaptada para que elas tenham oportunidade de conviver e desenvolver
suas potencialidades. A inclusdo de criangas com caracteristicas diversas que antes nao
estavam na escola regular, vem impondo aos educadores novas questdes até agora
pouco discutidas. Entre elas, a necessidade de repensar as concepc¢des de escola
homogeneizadora, suas praticas de ensino, suas formas de avaliacdo e seus tempos de
progressao.

Mantém o funcionamento da Sala Multifuncional para atendimento educacional
especializado, e também turmas do psicopedagodgico. Desta turma fazem parte criancas
que desde o ingresso escolar apresentam transtornos ou problemas na aprendizagem,

com incompatibilidade entre idade cronolégica, maturacdo e aprendizagem.
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Neurologicamente ndo apresentam problemas, mas neurocognitivamente precisam de
muita ajuda. Sao oriundos de familias da classe baixa e com histérico afetivo emocional
abalado.
Durante o ano letivo os professores participaram de Reunides Pedagdgicas,
Cursos de Aperfeicoamento, Palestras, Reunibes de Pais, Festa Junina, Semana
Farroupilha, Homenagens aos pais e maes, professores e funcionarios, encerramento do

ano letivo.
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CONSERVACAO MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 2018

O servico do Transporte Escolar proporcionado por este municipio a comunidade
escolar de todas as localidades do Meio Rural, gratuitamente, em 2018, foi realizado por
meio de frota propria constituida de 01 6nibus, 07 micro-6nibus, e 02 kombis,
transportando diariamente, 207 alunos das Escolas Municipais e Estadual, dos trés
niveis de ensino: Infantil, Fundamental e Médio.

Durante o ano, o transporte escolar cursou por 197 dias, onde foram percorridos
um total de 267,098 km. As despesas somada as pecas, combustiveis, materiais de
consumo, servigos de terceiros obteve o valor de R$ 425.085,58, e a remuneracgdo dos
motoristas, R$ 372.594,41 atingindo investimento total de R$ 797.680,99 durante o ano.

A despesa média por quildbmetro percorrido atingiu o valor de R$ 2,96 por
quilometro.

O custo por aluno transportado atingiu o valor de R$ 3.853,53 por ano.

CONCLUSAO:

E possivel visualizar através das informacbes prestadas, que o Municipio
arrecadou em impostos, transferéncias constitucionais e divida ativa tributaria de
impostos o montante de R$ 5.683.207,67 (Cinco milhdes, Seiscentos e oitenta e trés mil,
duzentos e sete reais e sessenta e sete centavos ) e que 0 Municipio realizou despesas
computaveis na manutencdo e desenvolvimento do ensino na ordem de R$
5.368.776,32 (Cinco milhdes, trezentos e sessenta e oito mil, setecentos e setenta e seis
reais e trinta e dois centavos), menos os rendimentos da aplicagdo do FUNDEB/MDE no
valor de R$ 2.502,31 e menos o superavit do FUNDEB no valor de R$ 891,81,
totalizaram R$ 5.365.382,20 (Cinco milhdes, trezentos e sessenta e cinco mil, trezentos
e oitenta e dois reais e vinte centavos), gastos estes, que atingiram um percentual de
28,32%.
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2.6. DEMONSTRACAO DA APLICACAO DE RECURSOS NA SAUDE

2.6.1. INFORMACOES FINANCEIRAS.
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RECEITA ORCADO ARRECADADO RECURSO
VINCULADO
15 %
ITR 310.000,00 309.844,70 46.476,59
IRRF 463.000,00 464.239,97 69.635,96
IPTU 230.000,00 234.229,40 35.135,14
ITBI 400.000,00 749.994,96 112.499,22
ISS 230.000,00 248.469,97 37.269,10
FPM 8.500.000,00 7.413.358,43 1.112.003,40
FPM COTA EXTRA 1%- Dez 330.000,00 329.256,07 49.388,41
FPM COTA EXTRA 1%-Jul 320.000,00 321.239,56 48.185,94
ICMS DESONERACAO 50.000,00 45.220,12 6.782,93
ICMS 8.200.000,00 8.125.545,24 1.218.831,80
IPVA 480.000,00 601.902,76 90.284,84
IPI EXPORT. 140.000,00 118.875,72 17.826,39
MULTAS E JUROS DE MORA
DE IMPOSTOS. 6.000,00 2.885,78 432,07
DIVIDA ATIVA TRIB.
IMPOSTOS 57.000,00 58.038,76 8.706,62
(-)Deducéo desc. Conc. (23.000,00) (77.893,13) (11.684,13)
TOTAL|19.693.000,00 18.945.208,31 2.841.774,28

Além das receitas acima demonstradas, também foram destinadas ao Municipio
para Aplicacdo na saude, as seguintes verbas:

Conveénios Saldo anterior | Arrecadacéo juros Gasto Saldo Atual

UNIAO 693.224,19| 1.554.643,18 45.772,74 1.154.255,47| 1.139.384,64
PAB-FIXO 8.089,73 363.589,97 4.861,79 264.677,08 111.864,41
PACS 10.151,10 141.960,00 319,64 130.951,95 21.478,79
PSF 11.990,99 160.366,05 614,84 140.891,05 32.080,83
Vigilancia Sanitaria 18.940,38 13.000,00 407,90 22.445,72 9.902,56
Vigilancia Epidemiolégica 12.389,43 23.804,56 333,66 18.078,41 18.449,24
Assist. Farmacéutica 4.487,64 20.710,66 179,11 18.811,30 6.566,11
Transf.Alta Med. 2.469,88 379,00 53,46 2.400.00 502,34
Complex.SIA/SUS
Saude Bucal 12.623,54 58.002,00 331,35 43.734,79 27.222,10
Progr. PMAQ 44.098,32 148.426,87 1.317,92 123.780,85 70.062,26
Progr. Telessaude 2.391,12 0,00 54,33 0,00 2.445,45
Progr.Salde Escola- PSE 5.560,71 9.996,76 89,62 4.423,20 11.223,89
Rede Cegonha 174,74 168,00 0,00 174,74 168,00
Reforma UBS-Requal. 17,51 0,00 0,00 0,00 17,51
l;lucleil AAggiO a Saude da 55.620,45 104.000,00 1.600,56 72.559,08 88.661,93

am.-
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Aquis.Equip.Mater.Perm. 504.218,65 0,00 29.159,06 94.803,30 438.574,41

Convénios

Aquis. de Equip e Material

Perm. e Veiculos 0,00 250.000,00 6.366,25 216.524,00 39.842,25

para/UBS

Aquis. Equip. para UBS

8r3°p -11822817000/1180- 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,0

Aquis. Equip. para UBS

8209 -11822817000/1180- 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

Aquis. de Veiculos p/ UBS 0,00

g‘rlop11822817000/1180- 0,00 170.000,00 0,00 170.000,00

Programa Qualificacéo

éassis.Farm.-QUALlFICAR 0,00 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00

Programa Qualificagéo

Assis.Farm.-QUALIFICAR 0,00 25.239,31 0,00 0,00 25.239,31

SUS -Investimento

Programa Pro EPS - SUS 0,00 11.000,00 83,25 0,00 11.083,25
ESTADO 331.710,90 425.892,56 14.262,35 430.347,07 341.518,74

PACS 9,30 9.633,00 281,74 0,00 9.924,04

Incentivo ao PSF 26.817,23 121.149,58 571,33 123.829,94 24.708,20

Inc.Assit.Farm.Bas 22.471,07 40.726,48 509,67 50.041,31 13.665,91

PIM 4.003,86 40.000,00 97,48 44.094,24 7,10

Incentivo  Atencéo Basica 10.621,14 61.685,50 393,10 65.555,77 7.143,97

Contr. Diabetes Mellitus 14,85 0,00 0,00 14,85 0,00

Programa NAAB 91.854,81 52.000,00 4.146,17 33.959,60 114.041,,38

Incent.Ofic. Terapeut. 35.290,79 19.500,00 1.060,17 14.724,66 41.126,30

grogtf,ama Labor. Protese 87.640,18 81.198,00 4.228,13 93.126,70 79.939,61

entaria

Incent. Ao Pré Natal-Rede 418,71 0,00 7,37 0,00 426,08

Cegonha

Apoio a Rede Hospitalar 30.655,14 0,00 1.668,04 5.000,00 27.323,18

Constr. Modulos

Sanitarios-PROSAN 21.913,82 0,00 1.299,15 0,00 23.212,97

TOTAL 1.024.935,09 1.980.535,74 60.035,09 1.584.602,54 | 1.480.903,38

UNIAO+ESTADO

Como é possivel verificar, foram

colocados a disposicdo da Secretaria da

Saude, com a sobra da arrecadacao constitucional mais a transferéncia de convénios o
total de R$ 5.907.280,20.
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Durante o exercicio foram realizadas despesas relacionadas na saude nos

diversos projetos e atividades como demonstra a tabela a seguir:

Projeto/Atividade Despesa/Saude | Saude/Convénios TOTAL
Constitucional
2.078 — Manut. Serv. na Sec. de Saude 1.023.029,50 1.023.029,50
2.079— Manut. Do PACS - ASPS 84.344,41 84.344,41
2.080 — Manut. Da Estratégia Saude na
familia — ESF 1 e ESF 2 - ASPS 730.478,04 730.478,04
2.081 — Man. Progr. Saude Bucal-ASPS 229.855,91 229.855,91
2.083 — Manut. Progr. PIM - ASPS 20.464,20 20.464,20
2.193 — Manut. do NASF 1.125,53 1.125,53
2.196 — Manut. dos Prédios da Sec. De Saude 5.567,35 5.567,35
0.003 — Contr.Progr. Salvar SAMU 13.813,06 13.813,06
0.005-Apoio Casa Benef.Saude Rio Branco - 144.000,00 144.000,00
CBSRB
0.018 — Contr. Para o Progr. CEO 7.599,08 7.599,08
2.171 — Manut. Consultas Exames Espec. 837.692,61 837.692,61
2.082 — Manut. Assist. Farmacéutica 188.882,44 188.882,44
2.092 — Manut. Do Progr. Vig. em Saude 5.150,00 5.150,00
1.023 - Aquis. De Veiculos 198.000,00 198.000,00
1.059 —Aquis. Equip. Mater. Per. Sec. Saude 113.327,30 113.327,30
1.065 -Aquis.Equip. Mater. Per. — PAB FIXO 5.498,00 5.498,00
1.066- Aquis.Equip.Mater.Perm- PMAQ 760,00 760,00
1.066- Aquis.Equip.Mater.Perm- Vig. Em Saude 580,00 580,00
2.084— Manutencdo do Programa PACS 130.951,95 130.951,95
2.085 —Manut Estr.Saude Fam.ESFle ESF 2 133.018,08 133.018,08
2.086 — Man. Progr.Saude Bucal 43.734,79 43.734,79
2.087— Manut. Programa PAB FIXO 50.724,18 50.724,18
2.119- Manut. de Unid.-Incremento do PAB 208.454,90 208.454,90
2.160 — Manut. Prog. PMAQ 123.020,85 123.020,85
2.163 — Manut. Progr. Saude na Escola-PSE 4.423,20 4.423,20
2.173- Labor. Prétese Dentéaria-LRPD 93.126,70 93.126,70
2.174 — Manut. do Nudcleo Apoio & Familia- 72.559,08 72.559,08
NASF 3
2.089— Manut. Prog. SIA/SUS-Média e Alta
Complex. 42.215,40 42.215,40
2.088 —Manut. Da Assist. Farm.Béasica 57.693,33 57.693,33
2.091 — Manut. Progr. Vigilancia Sanit. 22.445,72 22.445,72
2.090 —Manut. Progr. Vigilancia Epidem. 17.498,41 17.498,41
1.071- Aquis.Equip.Mat.Permanente-NAAB 355,00 355,00
2.096—Man.Eq. Est.Fam.ESF 1, ESF 2 131.702,91 131.702,91
2.097-Manut. Assist. Farmac. Basica 50.041,31 50.041,31
2.099 — Manut. Do Progr. PIM 44.094,24 44.094,24
2.152 — Incent. a Atencdo Basica-Est. 65.915,77 65.915,77
2.164 — Manut.Prog.Oficinas Terapeut. 15.978,46 15.978,46
2.165 — Manut. Do Progr. NAAB 32.350,80 32.350,80
0.005-Apoio Casa Benef.Saude Rio Branco - 5.000,00 5.000,00
CBSRB
(-) Despesas na Modalidade 71 -15.793,39 -15.793,39
TOTAL: 3.276.208,74 1.663.470,38| 4.939.679,12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEJUCARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RELATORIO FiSICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PEJUCARA

A Secretaria Municipal de Saude foi instituida através da Lei Municipal n.° 546 de
12 de janeiro de 1993, objetivando prestar atendimento a Saude Publica e Assisténcia
seguindo os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salide, além da participacéo nas
campanhas beneficentes, tem como competéncia, atribuicdes relacionadas ao apoio,
manutencdo e melhoria das condi¢c6es de saude dos habitantes do municipio, com sede
na Rua Marino Stella, n® 522, centro, Pejucara — RS.

O Orgdo de Administracdo dos servicos de salde é a Secretaria Municipal de
Saude, inscrita no Sistema de Cadastro de Estabelecimentos de Saude (SCNES) sob o
ndmero 6641911.

Conforme a Emenda Constitucional n° 29, referente aos recursos que devem ser
aplicados em saude, o municipio esta destinando mensalmente 15% do seu orcamento
municipal, cumprindo assim a referida emenda.

Na Secretaria Municipal de Saude os usuarios contam com servico de
agendamento das referéncias (consultas e exames), agendamento no servico de
transporte sanitario, vigilancia em salde (sanitaria, ambiental, epidemioldgica e do
trabalhador), atendimento com fonoaudiologa, servico de assisténcia social em saude e
todas as demais funcdes administrativas. Os servigos séo todos informatizados, atraves

de sistemas e programas publicos.
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CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE

O Centro Municipal de Saude, inscrito no Sistema de Cadastro de
Estabelecimentos de Saude (SCNES) sob o numero 2260360, dispde de servico de
prontuario eletrébnico E-SUS para os atendimentos de toda rede da Atencdo Bésica,
envolvendo agendamento de consultas, atendimento médico, servico de enfermagem, e
servico de saude bucal. Para os servicos de assisténcia farmacéutica disponibiliza-se de
prontuario préprio, pelo sistema de tecnologia SEPIN.

Dentro de sua estrutura fisica oferece aos seus usuarios sala de recepcao,
ambulatérios de observacdo, consultorios meédico, farméacia, brinquedoteca, sala de
esterilizacdo, estoque, servico de vigilancia epidemiolégica com sala de vacina,
almoxarifado e consultérios odontolégicos.

A rede no municipio se estrutura em duas equipes de Estratégia Saude da
Familia, sendo que 32,75% da populacéo residem na area rural e 67,25% reside na area
urbana. As equipes estdo distribuidas por micro areas com todas as familias
cadastradas.

As equipes de ESFs atendem 100% do territério do municipio, com 11 micro
areas descritas. A equipe de ESF 1, atende uma parte da area rural e uma parte da
populacdo urbana, sendo que o atendimento ambulatorial é realizado na segunda-feira
no turno da manha e tarde, na terca-feira a tarde, quarta-feira a tarde, quinta-feira pela
manhd e na sexta-feira turno integral. Os periodos da manhd@ de terca-feira e o0s
periodos da quinta-feira a tarde sao dedicados a realizacdo de visitas domiciliares.
ReuniBes com planejamento de acfes e atividades educativas pelo Programa Saude na
Escola (PSE), grupos de gestantes, diabéticos, hipertensos e outros sao realizados nas
quartas-feiras pelo turno da manhd. Composta por 6 micro areas assistidas e
acompanhadas pelos profissionais da ESF e pelos Agentes Comunitarios de Saude.

A equipe de ESF 2, atende uma parte da area rural e uma parte da populacéo
urbana, sendo o atendimento ambulatorial realizado na segunda-feira turno da manha e
tarde, terca-feira de manha, quarta-feira de manh@a, quinta-feira a tarde e na sexta-feira
turno da manha e tarde. Os periodos da tarde de terca-feira e quinta-feira de manha sao

dedicados a realizacdo de visitas domiciliares. Reunibes com planejamento de acdes e



25

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEJUCARA
atividades educativas pelo Programa Saude na Escola (PSE), grupos de gestantes,
diabéticos, hipertensos e outros, semelhante & equipe de ESF 1, sdo realizadas nas
guartas-feiras a tarde. Composta por 5 micro areas assistidas e acompanhadas pelos
profissionais da ESF e pelos Agentes Comunitarios de Saude.

Sao atendidos diariamente no Centro Municipal de Saude pelos profissionais das
equipes da Estratégia Saude da Familia em média 40 usuarios.

Integram as Equipes de Estratégia Saude da Familia (ESF) médico, enfermeira,
técnica de enfermagem, odontologo, auxiliar de consultério bucal e agentes comunitarios
de saude. As ESFs contam com o apoio de uma equipe multidisciplinar de profissionais
formada por médico pediatra, psicéloga, fonoaudidloga, nutricionista, assistente social,
fisioterapeuta e educadores fisicos.

O municipio, dentro das Acdes, Programas e Estratégias em Saude, mantém
atencado voltada a Politica de Saude Mental, incluindo um médico psiquiatra na rede de
servicos com atendimentos clinicos mensais para pacientes ja atendidos pela Estratégia
Saude da Familia e que necessitam de especial atencdo na busca de melhor
resolutividade passando pela clinica interdisciplinar.

Através dessa politica o servico de saude da rede municipal conta com o auxilio
do Nucleo de Apoio a Atencao Basica — NAAB, formado por profissional de assisténcia
social, artesd e psicopedagoga, atuando de forma integrada as equipes de ESFs
promove ac¢des de reabilitacdo ao convivio social, através das oficinas terapéuticas.

Promove acdes conjuntas com as atividades do Programa Saude na Escola
(PSE) atendendo a rede escolar através de palestras orientadas.

As equipes de ESFs contam com o Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF,
o qual trabalha de forma integrada no planejamento e desenvolvimento das acgodes,
objetivando a melhoria na qualidade de vida e a reducdo da vulnerabilidade e dos riscos
a saude da populacéo.

Como principal fundamento promove a qualidade de vida através da Pratica
Corporal/Atividades Fisica, com ac¢des e metas que permitam a analise da situacdo em
saude da populacdo e ao mesmo tempo, reduzir a vulnerabilidade e os riscos a saude
relativos aos seus determinantes e condicionantes, como: 0os modos de viver.

A equipe do NASF atua em todas as micro areas de abrangéncia das ESFs,

desde o territorio urbano até o territério rural promovendo agbes de prevengdo em
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saude, através de praticas de atividades fisicas e terapéuticas. De forma integrada, os
profissionais da Atencdo Bésica atuam juntamente aos grupos dando orientacoes,
realizando verificacdo de pressdo arterial, avaliacdo antropomeétrica e outras atividades
de acompanhamento.

Através da Politica de Alimentacdo e Nutricdo sdo realizados acompanhamentos
nutricionais aos participantes dos grupos do NASF, através de periddica avaliacdo do
estado nutricional e atendimento individual quando necessario, com prescricdo de plano
alimentar e orientacdes nutricionais.

Estas equipes realizam diversas atividades como consultas médicas, de
enfermagem, odontologicas, procedimentos ambulatoriais, coleta de exames
citopatolégico, teste do pezinho, teste de hepatite, HIV, visitas domiciliares e acdes
educativas e preventivas em grupos.

SERVICOS

O Municipio de Pejucara faz parte da 132 Regido de Saude, Regido da
Diversidade, pertence a 172 Coordenadoria Regional de Saude, localizada no municipio
de ljui.

Contamos no municipio com um Hospital de carater publico-privado, composto
por 17 (dezessete) leitos ativos, sendo 1 (um) leito para atendimentos de psiquiatria
(Saude Mental), e os demais nas clinicas médicas, pediatria, ginecologia, obstetricia, de
carater eletivo. A Prefeitura através de convénio com o Hospital mantém a compra
mensal destes e outros servicos garantindo a integralidade da atencdo na saude pelo
Sistema Unico de Salde. O municipio possui convénio de Subvencido Social com
repasse financeiro mensal para que o Hospital mantenha atividades importantes e
indispensaveis a saude publica fazendo-se parceiro nas ac¢des, programas e estratégias
voltadas a atengdo primaria como o Programa de prevencgdo e controle ao tabagismo e o
Programa de Atencéo a Saude da Mulher.

A Secretaria Municipal de Saude mantém uma cota de exames laboratoriais que
sdo realizados via SUS nos prestadores credenciados na cidade. Dispde também pelo
Sistema Unico de Salde para sua populacéo 9 (nove) consultas/més de oftalmologia e 1
(uma) de Angiologia no Hospital de Caridade de ljui. Os servicos de traumatologia séo
referenciados aos municipios de Crissiumal, no Hospital de Caridade de Crissiumal, para

atendimento de média complexidade e ao municipio de Cruz Alta, no Hospital Sdo
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Vicente de Paulo, para atendimentos de alta complexidade. Os servicos de
Neurocirurgia sao referenciados para a Sociedade Hospital de Caridade de Santa Rosa.
A referéncia de cardiologia para internacfes e procedimentos € no Instituto do Coracéo
no Hospital de Caridade de ljui. S&o disponibilizados aos usuarios pela tabela SUS 04
(quatro) exames de tomografia computadorizada e 1 (um) exame de ressonancia
magnética ao més no Hospital de Caridade de ljui.

Os servicos oferecidos de média e alta complexidade do SUS, tais como de
Traumatologia, Cardiologia, Oftalmologia, Neurologia e Angiologia, exames de
Ressonancia Magnética, Cintilografia, Tomografia, Mamografia dentre outros, incluindo
Orteses e proteses sdo regulados pela 172 Coordenadoria Regional de Saude, através
dos Sistemas de Informacdo GERCON (Sistema de Gerenciamento de Consultas e
Exames Especializados) e SISREG (Sistema Nacional de Regulacéo).

Integramos o Consorcio Intermunicipal de Saude do Noroeste do estado do Rio
Grande do Sul — CISA, para compras de consultas e exames especializados, oferecendo
servicos de média e alta complexidade aos usuarios que necessitam garantindo assim a
integralidade de atencdo mantida pelos recursos oriundos do orcamento proprio da
saude municipal.

A Secretaria Municipal de Saude conta com uma farméacia basica de
medicamentos localizada no Centro Municipal de Saulde, com funcionamento de
segunda a sexta-feira, devidamente registrado no Conselho Regional de Farmécia,
atendendo em média de 95 pacientes por dia. A dispensacdo de medicamentos é
realizada por uma profissional farmacéutica, sendo responsavel pela Assisténcia,
amparado pelo Plano de Assisténcia Farmacéutica que visa atender as necessidades
prioritarias de atencdo a saude da populacdo e as necessidades epidemioldgicas,
fundamentada através da Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME),
no Componente de Medicamentos Especiais (Portaria n°® 670/2010), Componente
Especializado (Portaria GM n°® 1555/2013 e Resolugao n°® 645/13- CIB/RS).

Os medicamentos sao na maioria adquiridos através do Consaorcio Intermunicipal
de Saude — CISA — onde o Setor de Farmacia realiza a compra na modalidade de
Pregdo Eletronico com periodicidade trimestral, adquirindo-se em meédia 120 itens de
medicamentos, dentre estes constantes na REMUME, aprovada conforme Decreto

Executivo n° 1.779/2015, de compromisso municipal, e outros itens considerados
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especiais, além da lista basica necessaria para atender a demanda epidemiologica do
municipio. A lista basica contém todos os grupos farmacoldgicos atendendo a vérias
especialidades, como por exemplo, 0os psiquiatricos, cardiolégicos, neuroldgicos, entre
outras.

Dentro das politicas de vigilancia em saude séo realizados programas com ac¢fes
educativas e de conscientizagdo a populagcdo como: controle e combate ao mosquito
Aedes Aegypti, através do Agente de Endemias e monitoramento e controle de
qualidade da agua — Programa VIGIAGUA, realizado de forma conjunta com Fiscal
Sanitario.

Cabe também ao servico de vigilancia o cadastro, fiscalizagéo e licenciamento de
estabelecimentos de saulde, sujeitos a vigilancia sanitaria e de estabelecimentos
servicos de alimentacdo e nutricdo, recomendar e adotar medidas de prevencdo e
controle de doencas e agravos. A Secretaria Municipal de Saude desenvolve
juntamente com os profissionais da Atencdo Bésica e das equipes multidisciplinares
como Fonoaudidloga e Psicologa, acbes educativas voltadas a prevencdo e
conscientizacdo do trabalhador.

Visando promover a melhoria das condicbes de salde da populacdo, nos
aspectos de promocdo, protecdo e recuperacdo da mesma através das Acoes,
Programas e Estratégias voltadas ao servico publico de saude, a Secretaria Municipal de
Saude atua em consonéancia com o Conselho Municipal de Saude, instituido em 02 de
fevereiro de 1993, através da Lei de criagdo n° 550, sendo reestruturado pela Lei n°
1496 de 21 de fevereiro de 2011.

Orgdo de carater deliberativo e permanente, que tem como objetivo orientar a
administracdo da politica municipal de saude, como também o acompanhamento,

avaliacao, fiscalizagdo e normatizacdo da politica e do sistema municipal de saude.
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Jan Fev Mar Abr Mai Jun
Total Prefeitura 19.630,38 20.013,99 13.623,03 | 19.700,01 | 31.852,22 | 30.515,26
(R$)
Desconto SUS 0,00 3.017,76 4.227,18 0,00 4.187,91 583,98
(R$)
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descontos (R$)
Total Final (R$) 19.630,38 16.996,23 9.395,85 19.700,01 | 27.664,31 | 29.931,28
Jul Ago Set Out Nov Dez
Total Prefeitura 31.853,16 33.919,15 | 42.540,69 | 33.008,30 | 47.801,06 | 52.676,67
(R$)
Desconto SUS 2.807,92 3.578,89 3.322,21 3.016,75 0,00 0,00
(R$)
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descontos (R$)
Total Final (R$) 29.045,24 30.340,26 | 39.218,48 | 29.991,55 | 47.801,06 | 52.676,67
Relatério de Gestdo — Ano 2018
Producdo Média e Alta Complexidade
Procedimentos Jan | Fev Mar | Abr | Mai Jun Jul Ago | Set Out | Nov Dez Total
Ano
Consultas
medicas 7 16 20 32 69 30 84 33 82 61 32 551
Especializadas
Raio X
9 1 0 41 25 27 95 9 14 36 13 278
Ultrassonografia
3 4 3 38 22 7 59 14 13 48 9 232
Ressonéancia
Magnética 0 0 0 10 0 7 2 2 4 2 29
Tomografia
Computadorizada | 5 0 1 8 10 | 15 9 28 1 92
Fisioterapia
10 | 277 | 286 | 85 | 160 | 115 | 182 | 358 | 293 | 383 | 232 275 | 2656
Outros exames
especializados 16 | 11 13 20 4 5 9 96 | 20 39 290
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RELATORIO FiSICO 2018

PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS 2018 JAN | FEV | MAR | ABR | MAI [ JUN | JUL [ AGO | SET | OUT | NOV | DEZ |TOTAL ANO
VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO (ACS) 747 | 732 525 | 1160 | 1489 | 1453 | 110 131 116 | 214 134 | 156 6967
ATENDIMENTO FARMACIA BASICA 1518 | 1254 | 1511 | 1620 | 1636 | 1010 | 1729 | 1785 | 1681 | 1757 | 1612 | 1309 18422
ATENDIMENTO FARMACIA - PROCESSOS ESTADO 80 95 90 95 94 96 38 35 35 36 36 36 766
AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL (TEC. ENFERMAGEM; ENFERMEIRAS) 580 | 605 576 822 | 674 | 671 749 | 897 | 708 | 771 | 704 | 602 8359
CONSULTA MEDICA EM ATENGAO BASICA (MEDICOS) 562 | 607 | 861 | 928 | 869 | 812 | 888 | 1026 | 843 | 912 | 781 | 597 9686
AVALIACAO ANTROPOMETRICA (TEC. ENFERMAGEM; ENFERMEIRAS) 356 182 233 244 110 53 43 70 46 60 37 27 1461
ADMINISTRACIT\O DE MEDICAMENTOS EM AB (TEC. ENFERMAGEM; ENFERMEIRAS) 107 80 52 2 22 29 40 20 28 46 35 38 499
CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR (MEDICOS; ENFERMEIRAS; ASSISTENTE SOCIAL) 30 30 42 30 69 62 29 60 35 44 38 196 665
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA AB (ENFERMEIRAS) 106 160 164 223 | 454 | 246 | 296 193 228 | 449 | 299 196 3014
FISIOTERAPIA 0 0 0 221 | 264 | 221 226 | 227 274 | 295 | 342 263 2333
ATENDIMENTO INDIVIDUAL DENTISTAS 152 116 162 249 161 164 | 327 156 137 193 211 150 2178
ATIVIDADE COLETIVA SAUDE BUCAL 0 0 24 59 54 56 51 34 44 96 53 4 475
CONSULTA MEDICA EM ATENC/T\O ESPECIALIZADA (MEDICOS ESPECIALISTAS) 168 57 118 107 151 141 120 165 128 130 150 17 1452
GLICEMIA CAPILAR 111 127 84 160 111 112 137 192 137 161 161 125 1618
CURATIVO GRAU | C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 73 43 25 18 33 24 47 33 14 22 19 18 369
TERAPIA INDIVIDUAL (ASSISTENTE SOCIAL; PSICOLOGA) 0 51 96 48 76 41 7 11 12 3 12 16 373
TERAPIA DE REHIDRATACAO ORAL/PARENTERAL 28 0 6 17 17 20 8 5 8 12 4 3 128
ELETROCARDIOGRAMA 15 8 2 8 0 0 0 1 5 11 0 0 50
COLETA DE MATERIAL P/ EXAME CITOPATOLOGICO 28 12 21 15 11 6 10 15 17 172 48 22 377
ATIVIDADE EM GRUPO (TODOS OS PROFISSIONAIS) 52 48 77 150 137 176 129 74 90 203 125 25 1286
PROTESES 20 16 20 20 20 10 20 20 20 0 10 10 186
CONSULTA PRE-NATAL (MEDICOS) 23 7 12 19 17 19 27 41 25 28 27 24 269
RETIRADA DE PONTOS 5 12 12 7 15 10 11 9 5 13 7 5 111
INALAC/T\O/NEBULIZA(;AO 4 0 5 3 0 3 2 2 3 1 1 1 25
ADMINISTRA(;Z\O DE IMUNODERIVADOS (ORAL/PARENTERAL) 2 27 37 42 96 57 42 12 15 16 6 14 366
TESTES RAPIDOS (HIV/SiFILIS/GESTANTES) 22 12 4 15 0 7 17 14 18 4 47 4 164
ATIVIDADE EDUCATIVA - VISA 1 2 3 1 6 1 1 1 3 1 1 2 23
COLETA DE SANGUE P/ TRIAGEM NEONATAL 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
INSPE(;/"\O SANITARIA DE SERVICOS DE ALIMENTA(;T\O/DENUNCIA 1 2 0 1 2 0 0 1 1 1 1 1 11
CONSULTA PUERPERAL (ME'DICOS) 1 2 2 1 33 16 7 2 0 1 0 65
SONDAGEM GASTRICA 1 0 0 0 0 3 1 1 1 5 2 0 14
TRANSPORTE SANITARIO/KM 11364(10188| 11369 | 15757 1547226009 18088 | 17280 14262 | 18384 | 16624 | 15686| 190483
TOTAL DE PROCEDIMENTO/ATENDIMENTO MES 3396 | 3153 | 3383 | 4793 | 5115 | 4645 | 5112 | 5231 | 4679 | 5656 | 4904 | 3861
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CONCLUSAO:

O Municipio arrecadou com impostos, transferéncias de impostos e divida ativa
tributaria de impostos o montante de R$ 2.841.774,28 e aplicou em ac¢fes relacionadas
com a saude o total de R$ 3.292.002,13 menos os juros aplicagéo financeira no valor de
R$ 490,20 e a contribuicdo para o Cisa no valor de R$ 15.793,39 totalizaram R$
3.275.718,54, o que representam 17,29%.

CONSIDERACOES FINAIS

Foram ressaltados neste relatério os principais aspectos da gestao financeira e
econbmica do exercicio de 2018, estando este setor a sua disposicdo para

esclarecimentos que forem necessérios.

EDUARDO BUZZATTI
Prefeito Municipal



